GOVERNO MUNICIPAL DE

SAO JOSE

DA COROA GRANDE

R mE T Y
SAQIOSE

i SR

LEl N° 874/2014

EMENTA: Alfera dispositivos da Lei
Municipal n® 711/2005, que rege
sobre o Regime Préprio de Previdéncia
Social do Municipio e di outras
providéncias.

o
Q
Q
c
3
g
o
>
7
>
g
o
9
Q.
S
3
g
@
B
m
=
>
P
>
us]
c
>
Py
Q
=
m
@
@]
<
m
(%2}

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE SAQ JOSE DA COROA GRANDE no uso de suas atribuicdes FAZ
SABER que a Camara Municipal APROVOU e SANCIONA a seguinte lei:

Art. 1°. O Art 13 da Lei Municipal n° 711, de 03/10/2005, passa a vigorar com
a seguinte redacéo:
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Art. 13 O segurado que tenha ingressado no servico publico até 31 de
dezembro de 2003 e que tenha se aposentado ou venha a se aposentar por invalidez
permanente, com fundamento nos incisos | e Il do § 2.° do Art. 13, tem direito a
proventos de aposentadoria calculados com base na remuneragéo do cargo efetivo em
gue se der a aposentadoria, na forma da lei, nfo sendo aplicaveis as disposigbes
constantes dos §§ 3.° 8.° e 17 do art. 40 da Constituicdo Federal.

Paragrafo Unico — Os proventos de aposentadoria dos servidores
aposentados com base no caput deste Artigo serdo revistos na mesma propor¢éo e na
mesma data, sempre que se modificar a remuneracdo dos servidores em atividade,
sendo também estendidos aos aposentados e pensionistas quaisquer beneficios ou
vantagens posteriormente concedidos aos servidores em atividade, inclusive quando
decorrentes da transformagéo ou reclassificagdo do cargo ou fungdo em que se deu a

aposentadornia ou que serviu de referéncia para a concessao da penséo, na forma da
lei” -
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Art. 2°. O Art 22 da Lei Municipal n° 711, de 03/1 0/2005, passa a vigorar com
a seguinte redacéo:

"Art. 22. Para efeitos do disposto nestasecdo, sdo consideradas fungbes de
magistério as exercidas por Professores no desempenho de atividades educativas,
quando exercidas em estabelecimento de educagdo basica em seus diversos niveis e
modalidades, incluidas, além do exercicio de docéncia, as de direcdo de unidade

escolar e as de coordenagéo e assessoramento pedagogico, desde que exercidas por
Professores.”
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Art. 3°. O § 5° do Art. 27 da Lei Municipal n° 711, de 03/10/2005. passa a
vigorar com a seguinte redacéo:

Art. 27 (..)
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§ 6.° - O beneficio de que trata o caput seréd pago mensalmente e
correspondera ao valor da ultima remuneracdo percebida pelo servidor na data do
afastamento.”

Art. 4°. O Art 57 da Lei Municipal n° 711, de 03/10/2005, passa a vigorar com
a seguinte redacao:

Art. 57. (...)
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Il- A Contribuicdo mensal de quaisquer dos Poderes do Municipio, incluidas
suas autarquias e fundagbes, no percentual de 12,46% (aliquota do custo normal)
incidente sobre a fotalidade da remuneragdo de contribuicdo dos servidores ativos
efetivos, jé incluida nesse percentual a taxa de 2% para as despesas administrativas
conforme definida na reavaliacéo atuarial de 2014.
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V - Para custeio do déficit atuarial fica instituida, também, a contribui¢do a
cargo do ente o percentual de aliquota do custo Suplementar, conforme tabela abaixo
discriminada, incidente sobre a ftotalidade da remuneragdo de contribuicdo dos
servidores afivos efetivos, para o periodo de2014 a 2045.

Custo
Periodo Suplementar

(%)
2014 | a| 2018 4,54%
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2019 | a | 2023 10,64%

2024 | a | 2028 11,29%

2029 | a | 2033 12,09%

2034 | a | 2038 18,54%

2039 | a | 2045 20,54%

VI — Considerando as contribuicdes mensais previstas nos incisos anteniores
deste artigo, as contribuigBes previdenciarias do RPPS serdo de:

a. 17,00% como participacédo de responsabilidade total do Ente Federativo, ja
incluidos o Custo Nommal, Custo Suplementar e a Taxa de Administragéo,
nos termos dos incisos Ilf, 1V e V deste artigo.

b. 11,00% como participacdo de responsabilidade total dos servidores,
Administracédo, nos termos dos incisos | e I deste artigo.

Coroa Grande - PE
Elianal Buargue Gomes
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§ 2.° Entende-se como base de contribuicdo o vencimento do cargo efetivo,
acrescido das vantagens pecunianas permanentes estabelecidas em lei, os adicionais
de carater individual ou quaisquer outras vantagens, excluidas:

| - as didrias para viagens;
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I - a ajuda de custo em raz&o de mudanca de sede;

Il - a indenizacdo de transporte;

1V - o salério-familia;
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V - 0 auxilio-alimentagé&o;

VI - o auxilio-creche;

Vil - as parcelas remuneratérias pagas em decorréncia de local de trabalho;

Vil - a parcela percebida em decorréncia do exercicio de cargo em comisséo
ou de funcéo comissionada ou gratificada;

X - 0 abono de permanéncia de que trata o art. 38 desta lei;

X - o adicional de férias;

icipat de SE0 José da
Sy

e drande - PE

Flfanal Buarque Gomes

Matrioulz 80802

Praga Constantino Gomes, s/n - Centro - S&o José da Coroa Grande - PE - CNPJ: 10.111.631/0001-31 - PABX: 81 3688.1242 - e-mail: prefelturasaqose@gmali com




ff‘“‘*‘? GOVERNO MUNICIPAL DE
<.~ DA COROA GRANDE

TRABALHANDO PARA O BEM DO POVO

X1 - o adicional notumo;

Xl - o adicional por servigo extraordinano;
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Xl - a parcela paga a titulo de assisténcia a satde suplementar;

X1V - a parcela paga a titulo de assisténcia pré-escolar;

XV - a parcela paga a servidor publico indicado para integrar conselho ou
orgéo deliberativo, na condicdo de representante do governo, de érgdo ou de entidade
da administragéo publica do qual é servidor;
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XVI - o auxifio-moradia;
XVl - a Gratificagdo de Raios-X.

XVl — as parcelas percebidas em decorréncia de horas extras trabalhadas.

£

§ 9°. Os pagamentos das contribuigées dos Entes Municipais aoc RPPS serdo
sempre acompanhados do respectivo DR - Demonstrativo de Recolhimento,
documento guia para o recolhimento das contribuicbes, na forma do Anexo | &
presente Lei.
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§ 10. Em caso de manutencdo ou aumento da aliquota de contribuicdo de
responsabilidade do ente poderdo ser estabelecidas por ato do Poder Executivo para
ajusté-la a reavaliacdo atuanal anual.
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Art. 5°. O Art 63 da Lei municipal n° 711, de 03/10/2005, passa a vigorar com
a seguinte redacao:

“Art. 63. (...)
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IV — Comité de Investimentos”

Art. 6°. Os Artigos 67, 68 e 69 da Lei Municipal n® 711, de 03/10/2005, passam
a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 67. (...)
Paragrafo unico — Sédo atribuicbes do Presidente do Conselho Fiscal:
| — dirigir e coordenar as atividades do Conselho Fiscal;

Il — convocar, instalar e presidir as reuniées desfe Conselho;
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Il - praticar os demais atos de sua competéncia, nos termos desta Lei.

Art. 68. Fica criado o COMITE DE INVESTIMENTOS do RPPS, orgéo

consultive relativo aos investimentos do Regime Préprio de Previdéncia, competindo-
the:
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1. formular as politicas de gestéo dos recursos;

il. zelar pela execugdo da programacgdo econémico-financeira dos valores
patrimoniais;

lll. avaliar propostas, submetendo-se aos Orgédos competentes para
deliberagéo;
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IV. subsidiar o Conselho Deliberativo do RPPS de informagdes necessarias a
sua fomada de decisées;

V. analisar os cenarios macroeconémicos, observando os possiveis reflexos no
patriménio;

VI. propor estratégias de investimentos para um determinado periodo;

VIl reavaliar as estratégias de investimentos em decorréncia de fatos
conjunturais relevantes;

VIll. fomecer subsidios para a elaboracdo..eu: alteracdo de politica de
s 3 'EB ﬁE‘- b RLAES 5
investimentos; L peeua P
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IX. acompanhar o grau de risco das operagles, reportando aos gestores do
RPPS e Conselhos qualquer situacéo de risco efevado e,

X. acompanhar a execugéo da politica de investimentos.

o
Q
Q
c
3
g
o
>
8.
p}
g
o
9
Q.
5
3
=
@
3
m
I
>
P
>
us]
c
>
Py
Q
(=
m
@
@]
<
m
(%2}

§1° - Séo integrantes do Comité de Investimentos:

I. O Gerente de Previdéncia do CORPREV:

II. O Assistente Administrativo e Financeiro do CORPRE V;

%
é
kel
2
oy
3
I
o
B
8
<
g
8
=4
<
L
=)
o}
]
0
@]
S
Q
)
Q
o
[=}
o
]
1=
3
2
Q
©
R
~
]
©
i
o
KX
N
&
@
%
&
Q
o)}
o
q
S
@,

Ill. O Presidente do Conselho deliberativo do RPPS;
IV. O secretdrio de Finangas do municipio de S&o José da Coroa Grande.

§2° O integrante do Comité de Investimentos possuidor de certificacdo prevista
pela Port MPAS 519/2011 sera o responsével como Gestor de Recursos do RPPS,
perante o MPAS.

Art. 69 — A Geréncia de Previdéncia, exercida por um Gerente de
Previdéncia e um Assistente Administrativo-Financeiro, é o 6rgéo executivo do
RPPS subordinadoao Conselho Deliberativo e incumbido de geriro CORPREV.

§ 1°-Ficam criados na estrutura administrativa de cargos do municipio,
vinculados ao quadro de pessoal da Secretaria de Administragdo, um cargo
comissionado, simbolo CC-1, de Gerente de Previdéncia, e um cargo de Fungédo
Gratificada, simbolo AAF, de Assistente Administrativo e Financeiro.
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§2° - Os cargos de Gerente de Previdéncia, criado na forma deste artigo
sera provido, preferencialmente, por portador de diploma universitério e seu
ocupante firmara o competente Termo de Posse, e o cargo de Assistente
Administrativo e Financeiro sera exercido por servidor publico efetivo.

§ 3° - O ocupante do cargo de Gerente de Previdéncia devers possuir
certificagdo nos termos da Port. MPAS 519/2011, exceto se outro integrante do Comité

de Investimentos do RPPS a possuir, devendo obter a cerfificagdo em até 4 (quatro)
meses apos a posse.
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Art. 7°. O Art 74 da Lei Municipal n° 711, de 03/10/2005, passa a vigorar com a
seguinte redacdo:

Art. 74 — Os drgdos gestores de pessoal efetivo e ativo do Municipio
manterao registro individualizado das contribuigdes dos segurados que contera,
alem de nome, CPF, sexo, matricula, data de nascimento, data de admisséo,
cargo e demais informagbes pessoais, inclusive dos dependentes, os seguintes
dados, que deveréo ser repassados mensalmente aoc CORPREV:

%
é
k=]
&
o)
8
o
@
B
8
<
g
8
<
<
L
o
o}
o
o
Q
2
Q
[=)
o8
o
Q
(o)
o}
e
=l
2
Q
o)
R
~
oo |
o
o
o
KX
N
&
w
%
&
Q
2]
o
gl
)
@,

I — base de contribuicdo, més a més, dos beneficidrios segurados e dos
entes Municipais; e

Il — valores mensais e acumulados da contribuicdo do segurado e dos
entes Municipais.

§ 1° - Os d6rgdos gestores de pessoal efetivo e ativo do Municipio,
enviara ao CORPREV, até 30 dias apds a conclusdo de cada exercicio, base
de dados completa contendo as informagées de que trata este artigo.

§ “2° - O segurado receberéa dos 6rgéos gestores de pessoal efetivo e
ativo do Municipio extrato anual das informagbes de que trata este artigo,
mediante requerimento do interessado.”

Art 8°. Permanecem inalterados os demais dispositivos da Lei 711/2005.

refeitura Municipal de 526 voee -
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Art 9°. As contribuigbes correspondentes as aliquotas relacionadas no Art 4°, serzo
exigidas a partir do primeiro dia do més seguinte ao decurso do periodo de 90

dias da publicag&o da presente lei, atendendo aos Art 150, IIl, “b” e “c’, § 1°, e Art 195,
paragrafo 6°, a CRFB/88.
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Art. 10°. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, ficando
revogadas as disposicdes em contrario.

S&o José da Coroa Grande, 12 de Novembro de 2014,
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ANEXO |
LEI MUNICIPAL N° 874/2014
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CORPREV
FUNDO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE
SAO JOSE DA COROA GRANDE

DEMONSTRATIVO DE RECOLHIMENTO
DAS CONTRIBUICOES MENSAIS AO RPPS

ENTE PAGADCR :
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CNPJ:
COMPETENCIA: DATA VENC
BASE CALCULO FOLHA ATIVOS/EFETVOS: R$
DISCRIMINACAO VALOR R$

VALOR DEVIDO - PREFEITURA
PARCELA SERVIDORES

PARCELA PATRONAL / ENTE

SOMA

DEDUCOES-BENEFICIOS PAGOS DIRETAMENTE PELAENTIDADE

Salario Familia

Salario Maternidade

Auxilio Doenga

e itura Municipa de 3o Jose de
Coroa Grande - PE

-

Prefeita
Ratrioule GBRE7
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Outros pagamentos efetuados em / /

TOTAL DEDUGCOES

ADICIONAIS POR ATRASOS

Muita
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juros

Correcdo Monetaria — INPC
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TOTAL ADICIONAIS
Calculo valido para pagamento até ! ]
Forma de Pagamento
Data de Pagamento / !

Recebemos do ente pagador acima qualificado, os valores constantes do presente DR, conforme documentos
comprobatdrios constantes do campo forma de pagamento e data de pagamento.

Responsavel pelo RPPS

Nome

CPF
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JUSTIFICATIVA

LEI N° 874/ 2014
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Senhor Presidente,

llustres Vereadores,

O Projeto de Lei ora proposto altera o dispositivos da atual legislacao
previdenciaria do Municipio.
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A alterag&o proposta visa adequar o equacionamento do déficit atuarial,
com base no § 1°, do art. 18, da Portaria MPS n°. 403 de 10 de dezembro de 2008, em
conformidade com o Célculo Atuarial 2014.

Nesta condicdo, o presente Projetoc de Lei segue as normas
estabelecidas pelo art. 40 da Constituicdo Federal e as exigéncias impostas pelo

Ministério da Previdéncia Social, em conformidade com o critério “equilibrio atuarial
e financeiro”.
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f,i&.@; GOVERNO MUNICIPAL DE

Sede SAO JOSE
"*fv*‘ DA COROA GRANDE

TRABALHANDO PARA O BEM DO POVO

Assim, a Lei n° 9.717/98, diz que os regimes proprios de previdéncia
social dos servidores publicos dos municipios deverdo ser organizados, com base em
normas gerais de contabilidade e atuéria, de modo a garantir o seu equilibrio
financeiro e atuarial, observados os critérios técnicos que relaciona nos incisos do seu
artigo 1°, do geral destacamos:
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1. Realizacdo anual de avaliacdo atuarial, de modo a assegurar o

equilibrio do Regime Préprio e dar-lhe seguranca em seu plano de custeio de
beneficios;

2. Financiamento do Regime Proprio essencialmente através das
contribuicGes sociais dos servidores segurados e do ente federado, o que o torna
independente de influéncias externas:;
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3. Cobertura exclusiva a servidores publicos titular de cargos efetivos e
aos seus dependentes;

4. Participacdo de representantes dos servidores publicos nos
colegiados e insténcias de decisdo em que os seus interesses sejam discutidos e
deliberados;

isto que foi exposto representa dizer que o Projeto de Lei anexo a esta

Justificativa que ora encaminhado & Camara Municipal, devera ter preferéncia e
precedéncia para votacéo,

efeiura M unicipal de Stoduse
E>—— Coroa Grande-PE
Elianal Buargue Gome®

| i

Praga Constantino Gomes, s/ - Centro - S30 José da Coroa Grande - PE - CNPJ: 10.111.631/0001-31 - PABX. 81 3688.1242 - e-mail: prefeiturasaojose@gmail.cor
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<~ DA COROA GRANDE

DA COROA GRAND,

Destaco que sem as adequagbes da nossa Lei de Previdéncia as
exigéncias do Ministério da Previdéncia Social, possibilitard que o Municipio ndo
continue renovando o CERTIFICADO DE REGULARIDADE PREVIDENCIARIA —
CRP, portanto impedindo a manutencdo constante do recebimento de recursos

voluntérios do Estado e da Unido. E, portanto, de alto interesse econdmico e social
para toda populacéo do Municipio, a aprovacgéo do Projeto ora encaminhado.
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Desta forma, Senhor Presidente, espero que Vossa Exceléncia e seus
pares, estardo, mais uma vez, dando ao Municipio uma contribuicdo importante
traduzida na aprovacéo desse Projeto de Lei, editados nos moldes das exigéncias da
Constituicdo Federal e Leis pertinentes, a fim de dotar o Municipio de uma legislacdo
compativel com uma gestéo previdenciaria responsavel.
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GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE SAO JOSE DA COROA -
GRANDE, aos 12 dias do més de Novembro do ano de 2014.
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