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FI’I{/ e, e Disple sobre o Regime Proprio g Previdéncs 8 8
. Social do Munmicipio de 580 José da Conn >
[ Grnbe, (o Eande de  Pemambico, e 7
||I conformicdade com us Cmendas Constdiscionns orC
W a1, de 19 de demombrn de 2003 2 n® A7, e 02 g é
de ulho de RIS, @ da oulras proy slémiins. Cg m
-
= g 5
* [ FREFEITO D3 MUNICIFEG DE SAC JOSE DA COROCA GRANDE, oo use de sias g m
= sributsles  egois. FACO SABER que a CAMARS MUNICIPAL APROWOHF & e o) 2]
SAMCHIND § seguinte Lea: %
=
Q
Q.
o
CAFTTULAX] %
N
M35 GRIETTVOS E PRECEITOS RASIOUS &
’ < A
At 17 - Fies mutiiuklo, nos ferhod dawy Led eodas Emendas Comstitssionais n* 41, de |9 de %
dereinbra e 2003 ¢ of 47, de 05 de julbo de 200%, o Regime Propno de Prevaddncia Social do ®
et lmicipio de 50 fosé da Coroa Grande, do Estado de Pernamibaico, de gque siv beneficianios os N
seridnres ahlioos municipars eletivos, ativos € inptives, e seus dependentss, gom o fim de ©
= gssezurar aposemndoria, coberiorg 108 evebios de nvalides, deenca, reclusdo, morls = o
. profegdo & marcmidade ¢ & famlia i)
A Wil 2 Fice crinde o Fondo Previdencario do Sagcipio de Sdo José da Coros Grande - g
CORPREV. de acordn com o nmigo 71 da Lei Federai n° 4320, de 17 de margo de (964 S
vincusladeo 4 Secrerarts de Admmzstragdo, o gqual passa & reger-gse pela peesenpe Lei ¢ por 2

wremas. instrugbes ¢ ates nonmatives sxpedidos por sen Conselho Deliberativo

Fardgraft Lnieo - O CORPREN fert como sede @ foro o Municipio de 38 Jose ily oo
Carunele ¢ sus duragio ser por preo mdelerminadn,

A, 1 -0 CORPREY reser-sed pulos seguinies precedtos hasicos:

| - Uniiversalidsde de parmicipagdo dos servidores mumicipais efetivos, stives ¢ inativos ¢ seis \‘\I"‘_f-"'
dependentes, no pleno previdencitrio, medsne contribwigda; |

Praca Constanting Gomes, s'n - Caning - S8o-Jost da Coroa Grande - PE - CEP « 55.565-000 - Fonefax: £3151-53585. 1242
CHFMAF - 101116310001 31 - Sie: wwal sieg.com br - emait: prefefurasicg@sjink com br
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Arl, 46 — E wedoda o adogBo de requisitbs © aritdgios diferenciados pars o copeesio e
aposenladarin gos servidones abeangidos pelo BPPS, ressnlvados, nos termos definidos o

complementar fedirl, on casos de servidores:

| — poriadones de du e igneia;
1] = qui exergan: alividedes de rised;

11l — cujas atividades sejam exercidns sob gondighes espociais que prejudiguem o Sadde ou i

imtegridads fisiva

Art. 47 = Ds benelicing providencifrios sero pagos diretamente a0 beneficiirio, representante
jegal, wior ou curidor ou a precuradr eonstituide por mandato outorgads por instruments
piblico, o qual ndo Vit s SUperior & 4618 meses, devendo sor rengvado ou revilidada,

& 1% - O procuradar deverd firmas, perante o CORPREV, Termo de Responsabilidade mediants
o qual se comprinwte @ comunicar gqualquer Fato que venha a determinas a perds d qualidad:
de procurador 011 EVENLD ke pOssA invalidar a procuragho, principalmente 2 quperveniino dt
ahite o incagacidude civil do eulergante, sob peni de incosrer nas sangples paniis cabiveds

§ 1% — O valor piio recebido o vida pelo sogurado serd pago somenle A0 seus depondenics
hasilitados & punsdo par morle, od, na falts deles, ans Seus sucessors, indepondents de
iimvenidrio ou arrolamenio, na fonma da b civil.

Arl, 4% « s sepuridos, dependentes ou seus representantas lepais assinario o5 fornuidsios &

farnocerio os datns ¢ documentos exigidos periadicamente pelo CORPREY, para v 4
do cumpriments dos requizitos necessarios & obtongiio dos buneficios, ou para garnta da qum

manaisrcED,

declard-lo nilo sg,
forem gaitidas o

Ar. 49 - O CORPREY poderd negar qualguer solicitagio de beneficio ou
por dalo ou culpa, a8 infortiacies necessirias & analise do sua concessa
contenham declarngies falsas.

tes de cargos mewmuldveis na foem ol

AL 50 — Ressalvadis as sposentadorias decoreen
tdorin por contil Su

Constituipto Federil, ser vedada a poroepile de mais de uma aposen
RPPS.

Pargrafo Unico - Salvo no casd de direito adquiride, o seguradn ou dependenic i terd
direito o peresber, cumulntivamonts, gualquer um dos beneficios 3 seguir indicados:

1= apmmu.dwin ot auxilio-doenca;
|| = mais de uma aposentadoria;,
{11 - sposentadoria vom ahono de permanéncia;

W — selério-maiernudacde com auxilin-doengi;

CNEIME - 10711 534000137 - Sile: www sjcg.com.or - pernail: prefeilurasicniiis]link o

Pl - S30 José da Catoa Grande - PE - CEP - 55.565-000 - Fanefan: T2H061
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| — Participagio ativa de pepresenianices dog segurados s depdos colegindas & {nstincias 48
decisio mcumbidog de 0@ pesido;

m - Financismento, meliante recurses pmeni.cnms dio Tesourd punicipal, das eontribulgles
compulsdrias dos servidonss cfetvas, atiwns € inatives, © pensinisias & de gutras fontes:
- Wedagin de crineio, majoraglo ou extenzao do qualquer beneficio o BSOS de
pordente fonte di custekn;

wepuridide sookal FEm & COTTES
padrfies minimas adeguadis

W - Syordinagio des aplicasbes de reservas fundos & provisdcs 3
de divermificagio, Jigquidez. € SEZMIANGE sconBmico-financeis, eanforme esfabelecidn pelo
Conselhe Monetdno Macional

jtuicEo Federal,

proventes aposentadoria e das ponses nos lermas da Const

pengles cm walor ndo in
riundas dos Gragos de gestdn

W - Revisi dos
Ferpor a0 salifio mmimimi

Valor mensab das apnsentadorias €

4TIl = Pleno Acess0 dos heneficidrios 4c informagies 0
interesses sejam objeto e discussio € delibesapdog
dn Fundo Providenciirio de fo

Wil
ghide 5EIE

rna distinta €

controle das contas & provishes

j% — Registio &
wro Municipal;

apartada da conkd o Teso

o individualizado dag eontribui

¥ - Hegstr ofes de cada heneficiario © dos entes putptEls G0
Municipio,
tibhil dc acordo com @5 normas gerais de contabilidade definidis 0d

%] - Escriluragio con
de 15.07.200;

Portaria MPAS n"gl6,
5 de util iz dos FECUrses, ben

wrs, inchusive ans entes estalals

5. dirsitos & alvos do CORPREV para

K[ - Vedas
do Municipio e 805 358

&) empréstimns fe gualguer natur
& heneficianos;
mbd-i:aﬂ-qﬁﬂ‘ﬂto|¢glrﬂ; g

b prestade assisicial,
530 de titubos de emissio do

) ipicagio em titulos pliblicos, wom eace Giowemo Federal
capiTULOT

s DENEFICIARIOS

A, 40 - O henefigirios 4o RPPS classificant-se om apgurados & dependentes

nece filiado ap RPPS, nd quaﬁdadz de 5a que Ealiver:

Art, 5° - Porma wa.dumsm'ldm alive

sraLos

e £r GRENNN - Fonglax: 031813858
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| — cedido para outro Grgho ou entidade da Administraglo direta & indireta da Unikn, dos
Estados, b Dhistritn Foderal ou dos Mumicipios; ¢

n afastado ou  licenciada, femporariamante, do Cargs efetive serm recebimentn de
remuneragic piee paks Mumicipo.

0 servidor efetivo roquisitade & Unilio, a0s Estadas, ao Distrito Feoeral o a

Paragrafo dnico —
o regime prevideaciario de orige.

outros Mumicipios permanece filinde |

Secho [

[hos Seguraios

A 6 - Sio sepurados obrigatdrics do RPPS deste Municipio:
fetivo dos drgAos dos Poderes Exscunivo e

| .o servidor pitblico municipal titular de cargo ©
agiies Fublicas; ¢

Legislative, de suas Autanguias, inclusive de regime especial, = Furl
[i - us apaseniados nas carges Citndos no inciso | doste artige.

w0 servidor OCupantc, exclusivamente, de Cargs o
exoneraghn, bem coms de quiro Cargo
tado por regime propric de previdéncia

& 17 - Fica cxclulde do disposte no cop
<0 deslarado em lei de livre AOMECED &

SOMmis
progo publicn, aimda gue pposcn

fermporann od om
social,

£ 7° - Mas hipdieses de acumulagio fegal previstes nu Constitiiglo Pederal, o servidor 2e que
trati 23t artigo serd segurndo phrigatdeio em relagio 2 cada um dos cargas Gue osupar

£3" -0 segutado ative, cxercenls e mandato eletive do vereador ou vice-prefeilo que ooupe,
conpnrmilantemnente, pr compatibilidade de [soririn, o cargo cfetivo & 0 mandato, MmN
filiado an RPPS, pelo cargo efelive.

§ 47 — {0 segurado alive, cxercente e mandato eletiva de prefeito, pemmanscs filiado no RFFP

pelo cargd efetive.
BE5U= ) segurado AV, pxercenie de mandabo e
da qual esti aposentado

Art. 7%= A perda da condigic do segurado do REPS oeorrerd nas seguintes hipdteses

| = morie;
1l — epuneracio o desmissiog

1] — cassac@o de spesentudoria;

Praea Conslanting (3ames, 5in - Centro - SAn Jusé da Coroa Grande - PE - CEP - §5.565-000 - Fonel
mmA B Rita wews siee o b - g-mail; prefailurasirgiR el

BT e T R L L .

5

letivi, permanece filiado ag REPS pelo cargs
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[ — egssagiio de dispenibildada

Sewin 11

os Depemdentes

Art B — S50 benelciires do RPIS, ha candige de dependeris do sepurado;

| — o cBajuge, i companheim, o companheiro, os filhes nie emancipades, de quaigues condsdo,

e de Vile @ wn anos o invilidig

1i = 05 pais,
il = frmillos ndo emancipados, de qualquer condigho, menores de vinle @ um anos ol mvitlidos;
§ 19~ A dependéneia soondmica dus pessoas indicadas no incisa 1 dests artign & prosumide ¢ o
e dermais deve ser COMmprovadki.

axcln do

§ 2 - A existincin do depenideate indicado em qualquer dos iNCISE deste arligs
diretle uo bensliow s ipdicados nos NS08 subseqibentes,

§ 37 - Eguipwranse ao8 filhos, nas condiches do inciso 1, mediants declaraglo eserls
segurndc ¢ descle que somprovada & dependéncia econtimica, 0 soteado. o & mennr qul esiufa
ech staa Lbekn & nfiny possiua bens suficientes para g priprie suslealo & educacio.

fdo

& 47« Considera-s¢ companheira ou companheiry & pesson que, Sem ser cosada, mamtenka wikio

esthvel com ¢ segurado ou segurads,

r cama it

erificada entre o homem © @ mulhe
A jsih

§ 3 - Considera-se unido estivel aguels ¥
Familiar, quunde forem solieiros, separados judicinlmentd, divarciades o vidvos
prale gm comum, Snouamnts niflo &6 SEErArem.

§ 4%~ 0 reconliecimento de dependente, na condigho de invalido, frea condicionado @ parees
da s médic g Municipo.

At ¥ - A perda da qualidude de dependente, par og fins do RFPS, ocorms:

| - Para u conuge, pele nbandono do lar reconbecido por stntengl judicial transitsdn cm
Julgnda, anukagko de» casnments, scparagio judicsal o divéircio, saivo 5s houver prostagdo oo

alimanles

1 — Para o ehnjuge de servidor folecido, piel casamentcs o estabelecimentn de unilo estEvel
111 - Para 0 {n) comganibeires {a}, pela ceasagin da unisn estivel com o (2 semusado (i), saivn s&

houver prestagio de slimentos, -

i
Vi A N
4
F

alii - Canino - SBo-José da Coroa Grande - PE - CEP - 55 563000 - Fanelas: 0
CHPIME - 10 111 B31A0001-31 - G460 W sicg.combr - g-maik prefeilurasicgis|ink cork.or
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gaet
1]
U]
(rapenn in ®

[V - Para o {a) companheire (s} de servidor Talecido, pelo casaments il estabelecimento de
nilo estdvel,

irmde de qualquer condigdo, 30 completarem vinle © b SRS de idade,
ainda que imvalide, exceln, pesie Casn, 5 1 emancipngao

Fico e curse de engino SuperoT,

Y .« Para o filhe &0
sabvo se invalido ou pela prmansipagio,

fosr dpeorenle de colaglo de grau cienti
V1 - Purn o dependentes em geral:

n) pols vessagio da invalides ou da dependéncia eoondmia;

w)
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h} pela morie.

Segao 111

Da Ingericio

At (- A inscricBo do segurade € automalica & ooorre quande da investidura mo cargd.
art, |1 - Incumbe &0 segurado 2 inserigio de seus depondentes, que poderic promuve-la s ce

fulecer serm tE-h efehade

§ 17 - A inscrigho de dependente invaikdo resuer sempre & comprovagie desia condigEo pein
junta médica do Mumicipio,

§ 2% A porda da condicio de segurado implica o sutemmatico cancelamenie da inscricho de seus
dependanles

CAPITULO I
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At 12— O bencficios previstos ma eesents Lot copsistom om:

| - guanto 405 segurados:

& aposeniadori pos anvalidez;
k) aposentidoria ol untara poc biade;
¢} nposentadoni coluntiia por idade e tempo de contribuigio;

d} pposentadona compaelsdria;

¢} apesentadoria especial de profiessif,
i
e

e et Cirmee win - Cantro - S50 José da Coaroa 'Grands - PE-CEP- 55 565-000 Foredax: 1 161:3638 1
b R L
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£y e flin-doenga,
u) salario famil, o

H) salirio maternidade.

I - quanto os dependentes:
3] pensdio por morel

b} puilio-rechisio

Seqho |

[tu Aposentadaria par Invalidez

At 1% — A aposentadoria por invalidez, sord concedida oo segurade que for congiderado
incapas para o rabalhe e ser-lhe-3 g CRAUANLD permanccer NESsl condigio.

g 1%« A conosssio di gposantadoria por invalides dependers da werificagae da condigas de
incapacidare do segurado, rrediants pericia reslizada por junta médica do Munizipio.

§ 7 - A sposentadersa por invalides serd precedida de auxilio-doenga, sendo of provenles

| - integrais, guando decormente de acidente gm servipe, mobstia profissional ou decngsl grave

contagiosn oU incurivel, nos farmos dos aris. 14 e 16

[} - proporeionais &0 lEmpo de contribugdo, quando a invalider permanenie do segurido nio s
enquadsar nas condiypies pspecilicadas no inciso | deste ARigD.

§ 3 - Em caso de docnga que impuser afastamento compulsorio, com base em Jaido coielugas
dn medicina especializada, ratificado por junta médica do Municipia, a apesentadoria o
imvalidez independerd de aunilic-doenga & sera devida a porfie da data do alastamends

ntadoria por nvalidez decorrente de dosnce mentz!

§ 4° — O pagamento do bencficin da apose
comdicionady & apresentagio do ema oo clarately,

somienis sera feito ao curador do segurada,
pind que provisoTio.

§ 5% = Turn os fins do disposio no § #°, 0 CORPREV expedird aficio ag Juiz da Comarss
salicitando a nomengho de curadoe,

At 14 - Acidente em servigo & aguele que, scorfido no excseicio do carga, 32 reiacions direta
s indiretaments, coum as atribuighes deste, provocanda lesio earporal ou perturhagio funcianal
e caust 0 pesdi o reelugha, permanents ou lemporaria, 4a capacidade pasa o trabalho

% 17 - Equiparam-5¢ a0 acidents em scrvigo, para o5 eleilos deta Lei:

¥ s as Dilal smanw eimn rrm i - a-meall; prelelirasiog@silink. com.br
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Jbors nEo tenka sido & causa dnica, haja contribusda

| — & acidenic ligado &0 servigh qu, SO
capacidade para o tmialho, ou produzida lesin que

dirslansente para  redugfio oo peeda da sua
exijn atengilo midica para sua recuperagAo;
11 — o neidente =ofrida pelo segurado o local & no Noririo do trateiho, cm eonsegiéneta de

4 sio de agressio, spbclagem oy EITOnSTR pralicado por tEroetrn on companheiro do sorvigo,

by uio de impasénci, de negligincia od de impericia de terdeirn ou de fompanheire de

servigo;

¢} dessbumento, inundacn, Heéndio ¢ outros casns fortuilos oo decorrentes de forga maor,

111 — o acidarte sofride pelo segurads, ainds que ford do lecal & hordrio de servip

2 nn execugio de ordem ou na renhizagdo de servign relacionado & CATED

by o prestagio esponidnes de quabyier servigo ao municipio;

) emm vingem & SRV, inchusive para estudo quands financizdo pelo municipio; e

&) v percurs do residéncia pars o kocal de traballio ou deste para aqueela

§ 7* - Considera-se o servidor no exercicin do cargo, nes intervalos da jomada diiria de

trabalhe destinados @ refeipdo ou descansd.

At 15 - Para o chiculo dos provenios 3 que st refiare o arl, 13, § 2%, observar-se-i o disposto

no-arl, 3%

ArL 16 - Considera-se doenga grave, sontagiosa oo incordvel, para @ fim do disposto no art 15,
§ 1°, 1, tuberealose ative, alienagio mental, neoplasia malipna, hanscniase, esclerose mottipla:
cegueira, paralisin irreversivel © incapacitante, cardiopalia grave, docnga de Parkinso.
espondiloartrose anguilosants, pefropatia grave, hepalopatia Frave, insuficiéncin respiratdrin
crémicn,  estados  avangados da  docnga de Paget (osteils defommante), sindreme de
imunodefcincia adquirids (ATDS), contamineio poF radiacho, com base em conclusin da

medicina especializada:

Secio 11

Du Aposentadoria Voluntiria por Idade

At 17 — O servidor fard jus aposgitadoria voluntiria pos idade, com provenies proporstonais
ag tempo de contribuigho. culculados de acordo com o disposto no ar. 39, desde que precnaha,

cumulativamente, oF senminkes requisilos:
| - seasenla € cinco sk de idade, se homem, & SEESCNTL AN0S de idade, se mulher

o José da Crvog Grande - PE - CEP - EL SES-000 - Fo

CHNPIME - 10111, 5631/0001-31 - Sl waw. sjcg.com bl - e-mad: prefeilurascofs)in
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{1 - termpn minkme de dez anos die efctive GREMGRI0 0 SETViED plblico; &
(11 - termpo minime de cingo anos o cargs cfetivo em que s& dash a aposentadoriz.

Spcdo 11

D Apnsentadoria Voluntdria por Tdade ¢ Tempo de Contribnigdo

Art, 18- 0 servidor [asd s 4 aposentadoria woluntiria por idade & tempd de contribtigin, corm
arl. 39, dosde - que preencha,

proventos  caloulados de aeorde com o disposic 00

amulativamente, 0§ seguintes requisitos:
| - sesseitn anos e iade, s& homem, & cimglienin & Cinco an0a de idade, se mulher,
[l — trinta ¢ cinco #vos de contribubido, se homem, & (rinta anos de sontribudo, S mulher,
[11 - tempa rinimo de dez ands i efotive EXERCicio T SErVIRD publico; €

IV — tempo minime de cineo anas o CAES cftivo em que se dard 3 aposentadarii.

Segdio IV

Da Apaseniadoria Compualsbria

Ar, 19 - O gervidor que completar setehla anos de idado seth aposentado comnpulsoramEnts,
com proventos proporcionais A0 1emp de contribuiglo, caleulados de awgria oo o disposto

o art. 39
dia imediato houele

Art. 20 - A aposcatadoria serd declarada por ato, Som vigineia a partir do
om que o servidor atingir 2 jdade limite de permanéncia 1 SETVIGO.

paragrafo Unico - No dia em que completar setenta anos de idade, © servidor 5eTd
suas alividades, mesmo que nio tenha sido expedido @ aio de aposentadoria compuld
sepdo considerada, para nenhum efeito, & tempo em qut permanecet &M atividads apis aguela
dats

afastado de
Gria, nio

Segan ¥

Da Aposeatadorin Especial de Professor

Grara Frestaniing Gomes, ain - Cenbo - 550 Juse da Coma Grands - PE - GEP - 55 565-000 - Fanala
A e hiens tamwnde ey e bip - @-mE prefaliuras|cgizspm
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(il
¥ spand®

lundaria por idede & tempo de coptribuigan,

A 21 =1 professor ferd jus o apaseitadoria v
isposto no art. 19 dasde que proenchio

com  proveaios caleukpdos de acordo com o d
cumilativaments, os seEUinles Teduisites.

[ - cinglientn « CiNC Hins die idncle, s¢ homeam, & cingienta anos de idade, se muller,
| = trinta wnos de contribuigio na funcEo de magistério, s¢ hemem, ¢ vinle @ cincd AN0& e

cuntribuigho na lungdo de magistério, s2 mulher ¢
111 - bempn mybnimu de de anos de efetive exercicio no Servipo publica; e

1Y — tempa minass do EiAcn oS N CARE0 efetivo em gue se dard a aposentadoria
prsiderasse tempn de efetive exe relgio na

itos do disposio mesta Segfo, ©
wercidn exclusivamente em sals G8 o

vidade docemte de professor &

Ar ¥ = Para us cle
fungilo de magisién o ats

Seglio ¥l

Do Auxilin-doenin

JAnAED

dido an servidor incapacitato para O trabatho por
imente, durante o perfodo m que permanccér incapie.
pvalidez apds dois anos de Suz GOEES fim, s

Ar- 23 - 0 ausilio-goenca srk conce
auperiot 8 quinae dins ¢ pags, Mg
nodendo transfonniur-se em aposeniadoria por i
interrupslo, a orikério da junta médica do Munisipia,

§ 17 - O awxilio-doang,. per praze superior a 30 trinty dins, ceril concedido & criléein £a junts

midica do Mumnicipio

& 2% - O puilip-doeng, desde que preenchidos os pequisiios pues Ui concessie, serd devido o

el L

| — do décimo sexio dia de afastamenta, qundo requerido mié rinta dias depois desie;

s requerimanto, quando solicitade apds o prazo previsto ne ingiso |

goity dius

1] — da datn de entr

§ 3% = Sp comcedulo nove heneficio decnrrente dn mesma dogivga deptro dos e
sepuinies A cessagin do beneficin anterior, considrar-se-it promogads o punitic-dotnga,
ficando o Municipio desebrigado do pagnmenta relative wos primeizos guinze dias,

§ 47« 0 segurado em gozo de auxilio-doengn deverd sc subamcter, sob peann de suspensan o
pegamento do beneficio, b exames mibdicos periddicos ¢ & tramentos, processis, readaplagies
profissionus & demiais procod imMEntos preserins pedn junta médica do Municipio.
Art, 24 - O auxili-doenga correspondsrd 80 walor da GHima remuneragio do carzi eledvd

percchidn na data Lo afustamanto,

5

Al g T
i L

sa e e R W

s - Condro - 580 Jose da Cony

CHEME - 10111 B34/0001-31 - Site: waw sicg.com by - e-mail predeiturasopsink.cun

& Geanda - PE - CEF - 553 565-006 - Fepclax: D181
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Prarenmil®

fior e _ 3 s3lor de pencflcip relative AD primeiro & ultimes miés serd calcokade de

Faragirale SNt . E
Sorms § coetesponder, pot dia de afastamento, a um trimta avns do valor da base de co niritatighe

Segan Vil

Do Saldrio-familia

enle, no sepuradd que pecehn pemuneagas

familin, mensalm
'-'|'il-'\.'||TI-I centavos), 14

Art, 35 — Seri devido & cairio-
inie e trés nzais @ quarenta

| ou inferior o BE 623,44 (seiscentos & ¥

ig‘ulﬂu

propercBo do nimero de filhos ou equiparados, 05 [0S do art, B, de até quatorTe anos ol
invalidos

§ 1* - O valor da cota do salirso-familia comespondente o cada Tilho ou equiparada, < de

| — RS 2127 (vinle & wm rEas & vinte ¢ scte centavos) para o segurado £om remnuneragis mensal
3 ¢ ilo centavos],

zté RS 414,78 (quatrocentos & qualerzc reais £ setentd

(eradd Com remuneT

ta € nowve centavos) para o 5C i
avos) & igual ou infeeieT

alorze renis @ selenia ¢ oito cent
arenka e quaiee centavash,

{1 — I 14,59 (quatorze redis e noven
sugierior a 15 414,78 {guntsecentos & qu
a RS 623,44 {seiscentos ¢ vinie & frés réais & qu
& 70 — () direfto 30 satirio-fumilin serd adguirido a partir da data do requerimento, deade gue
presnchidos os requisilos pard sul percepgia.
§ 3¢ - O valor limile previsto 0o caput serd coMigido pelos mesmos ndices

apligades aos beneficios do Repgime Geral de Previdéncia Social.

de enrregis

§ #* = O pagamento do salirio-Tamilia & cond icienado i apresentagio:
docurentagio do equiptrada o iovilido:

i - ain cortiddn de nasciments do filf ou da

[l — du atestado anual de vacinagio abrigndna até 0% sele An0s, @

i1l — da Tregiaénein esooks semesiral, nos meses de-mMarge & aposto de cada ano

§ 5° = (s servidores inativos farko Jus 1o salirio-fam|lia, pago juntaments com

g 6° - O sabbrio-familia wio 3¢ ineorporard, par nenhum eleitn, & somunerapio o .
e estando sjeitn a descomto di quistlquer narea,

Art. 26 — Cunndo o pai ¢ @ mie forem segurados o5 lermes desta Lai, © wiverens om comu
arbos berfo direito oo salfrko-familia

Parkgrafo Lnico — Emi cas0 de divdrcio, separsgio judicial oo separaglo de fato dos pa
an40 de abandono legalmente caracherizado ou perda de pétrio poder, o salirio-famn
ser pagn diretamente dquele & cujo cargo ficar @ sustento do menor, ou @ pulfE PEESa,

houver determinagho judicial nesse sentido,

_ S José da Goroa Grande - PE - CEP - 33,500 il
TR D aee mirn mam B = A=A DRETEIURRS CEE

it apofentadoria

y0 eneficia

15, 0L om
ASSACA 4
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Becda VIII
Do Saldriv-maternidade
Art. 17 - O sabirie-maternidade & devido A ssguradn gestanle pos cenio-e vinte dias
BonsEaulives, coim mizin sntre vinle @ oito dias antes do parto e a data de ocorrencin desic

& 17~ Em casos excepcionais, o5 periodos de répousn, anterior e posterior ao paste, poderio ser
aumentados em nuls duas semanas, a critério da jueits médica do Municipio,
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2% - A comeessan do saliric-maternidade dependeri de apresenlagin da cerlidin de
nascinenie; inclusive de natimorto.

§ 3% . Ogorrendo abore ndio criminosn, comprovado pefa junta medica do Municipo, o
segurada terd dirciio an saline-maternidade comespondents a iluas semanns.

§ d® = Be por ocnsilo da concessio do salario-maternidacde; for verificado que & seguraca se
encontrz em poen de auxilio-Uocnga, este cessard, eomunicando-se o fato L junta medici dao
Municipio

§ 37 - O bepeflcks de gue trate o capat sesh page mensniments e correspoisderd ao valor da
| frma remuneraqdo do cargo efetivo percebido ma data do afastamento.

Ar 28 ~ A segurada que adotar crisnga, ou obtiver guarda judicial para fins de adacin, &
devido salfiric-maternidade nog seguintes periodos:

| = cento ¢ vinde dis, s¢ & criange (ver até wn ano de ifade;
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1] — sessenta dins, so 4 crianga fiver entre um ang e quatro anos de idade,

1l = trinta dins, se o crianga tver de quatro a oito anos de idade.

Segdo IN
Da Pensdn por Morte

Afl, 29 — A persin por mons conslstind em impoctincia mensal conferida aos depeadenias du
sEL ride pliva oo inuiivo, quu.ﬂ-d;:} dir geu faleciments, correspondents a:

| — tetilidade dos provenios do segurado falecido, a8 o limi de RS Z668.05 {dais mil,
seiscEntos ¢ scssenla e Do reais © quinze cenlavos), acrescido de setenta por cento dil parcely
que axceder  wsae |imile, caso osteje aposentado & data dao dhate;

“.a. -

Ty 4 e
O _"_x.{*m:_;mw.: =

RS T

raga Cirstanting Gomes, sin - Candro - S8o José da Coroa Grandg - PE - CEP - 55.565-000 - Fonel
CRIPAMAF -0 11163 1/0001-3 - Site: www_sjcg com.br - e-mail: prelefiurasjcgm@siink cam.b
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11 — tetalicknde da remuneragio do seguendd, até o Timite de RE 166815 {dois mil, soiscentas
spsspnis v Ollo reais & guinze centavos), acrescido do selenta por esne da parcsla que excedar &
pase |imite, caso estels em atividade & data do Ghito,

5 17 = O valor limite previsto no caput cerd comighdo pelos mesmos indices e corragio
aplicados ans benelicios o Regime Cieral do Providéncia Sociak.

da 4 quakjuer LEmpo, observade o disposto no parinlo

£ 7° - A pensio poderd so7 requeri

amico do-an., 43,

£3° - O valor da pensio serh rateado e cotas ipeais entre 1odos 08 dependentes com direlln a0
sy regehimento

§ 47 - Serk reverlido em fwnor dos demais dependentes, 1 parne daquebe cujo dircito pensiT 5C
extinguir, procodendo-se 8 nove calein entre 08 MEmanescentes.

E 57 - M serd protelada a soneessio do heneflcio pela falta de habilifasdo do oulro possivel
depenidente

& & - Quniguer habilitagie posterior que Empore exclusio ou inslusio de dependente someeais
citns @ parir da data em que cla se efetivar, nio fasendo jus 4 qualgues valor

produzica of
o @0 requerimento.

correspondente a0 periado anter
Ast, 30 - A peasdo seis devida a contar da data:

1 — o Gbito, geands requerida até Lrnta ddias depos deste;

If - di reguesments, quando requerida aplis o przo previsia ne icisn 1 ou

I —din decishn judicial, 0o Caso de morte presuiida.
o - Mo caso do disposte Ao Wwcisd 11, havendo dependente mennr até dezessass
ida a =ita cola parte & parr da data do dhito, desde que niio sk constiten O

denie & pensio anteriormente concedida.

Parigrafo Gnic
angs, sera dev
hahilitagdo de novo depen
At 31 — Serd concedida pemsdo por mhorte aos dependentes s BEiS MESSH de declarada
judicialments 2 auséncia do sepurado

astrofa,

19 - Mediante prova do desaparecimenie do segurnda, EMm virtude de acidents ou ol
weus dependentes farko jus & pensfio provisona, independeniements da declaragin judicial @ do

pramd mencionsdos neste arligo.

=

§ 27 - Verificado 0 respareciments do sepurado, cessara imedigtamente o pagaments d nensdn
provisoria, ficanda o dependenies desohrigados de repasigio dos valores percebidas, salvo S
comprovadi 1 existeneia de ma fE.
Sepho X
12

n3181-366

BE SE5000 - Fonefa: 031
com.br

1elanling Gomas, sin - Gealo - 280 José da Coroa Grande - PE - CEP
s rARAA AT L Gite e 5560 _cem.br - a-mail: pre‘.eih:ras;cg-ﬁjrqhn
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Do Acxilio-Reelusio

o dupeidente do seguradn recolhido 4 pristo, serd devido nuxilio-recfisto de valo
4 altma remuneracio do cargo efetivo, desde que;

I - fiZs ¢steda cin podn de aposentsdoria oy auxilio-docnga.

& 1% - O lsto de remuneragio previsio ne incisa | sera -:orrigidn PEJIZIS mesmas (ndices de
correco aplicades acs beneflcios do Regime Geral de Providéneia Social.

§ 2° - Em qualquer hipdtese, o auxilic-reelusio somente serd devido. sos dependentes cnguanto
for mantida a qualidade de ssgurada.

B 4% O sl lio-rox lusio serd pago em coles iguais aos depententes, o conter da data:

| —dn recluslo, quando requerido alé trinta dias depols desta;

|1 = do requerimento, quindo requeridn apis o prazn previsio mo incise i

E 4% _ Anlicarse-ds ag auxilio-reclusia, no que couber, as disposipdas relntivas i pensdo por
Mo,

Secao X1

1Das Rexrus de Transiciio
Art. 11 — Dbservado o disposto no art. 53, o servidor gque tenha ingressade regllicments v
eargo eletivo da administrapdo piblica, até 16 de dezembro de (998, podera optar poki
aposentndoria voluntaria, com proventos gorrespondentes & média aritmidica stmples Sas sdis
maiores remunerigies, desde que préencha, cumulativamente, os seannies requisilos;
| — cingtenta & irds anos de idade, 58 homem, @ quarenta € oilo anos de idade, se mulher
Il — cinco anes de clotive exercicio no cargo om que se der a aposentadoria;
il — tempo de contribuigho igual, ro minime, 3 = de!
A} trinte o cinco wncs, s homem, e trinta anos, semulher; e

b} um pesiedo adicional de contribuig@o equivalents a vinte por cente do tempo gue, em 16 g
dezembro de 1994, faltaria pars atingir o limite de tempo constante da alines “a™

L ¢ araiat Ty
e it

CHPNMF - 10, 111.6231/0001-31 - Sile: wwwisjcp.com.br - e-mail; prefeiturasjocgi@sjinkcom b

med, sin o Genlrg - 530 José da Goroa Grande - PE - CEP - 55565000 - Fonelax: 0318
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q forma

§ 17 - 0 servidor de que trats este arligo gue cumprir 28 exigincias parm aprsentisloTa n
relagia

dley e berd o8 sews proventos do inntividacle reduzidos para cada ano antecipado &
acw limites de idade estabelectidos no inciso | do art. 18, na seguinta proporglo:

| - trés inteiros @ cimen décimos por conto, pars aguele que cumprir as cxigincing para
aposentadoria na forma do caput até 31 de dezembro de 20055

1l - gince por cento para aquele que Sumpin as cxipfncias para aposentadonn o forma do
copad @ pastie de 17 de janeiro de 2006.

] o do 1998 tiver ingressado regularmenle 2 CATED
eietivo de magistério ¢ que ople R aposenlas-Se na forma do disposio no capa, e o lempo
die servipo exercido até-aqueln data contado com scréscimn de degesscie por cento, 58 e, 2
de virite por cenlo, s2 mulher, desde que venha o aposentar-se exclusivaments cam o lempo d2
wiative exereicio dis Nimedes de magistério, observado o disposto ne § 17

£ 2% — (O professor quo até 36 de dexcmb

% 3" — As aposentiudorias concodidns conforme e amgo serfio reajustadas de soordo com o

disposto no art, 41,

Art, 3 - Ressalvado o direito de opelic & aposentadoria pelas normas estabeleciday nos arts. 18
o 33, o servidor gue tenhs ingressado regularmente no ssrvige piblico até 31 de dusembro de
7053, fard jus & aposenisdorin veluntiri poe idade & tempo da coatribuigho, com proventos
integrats, observadas as redugies de idade & lompo de contribuigio contidos bo art, X[, dosde
guie preenchi, cumulativamenic, as soguintes condiphes:

[ sessentn pnos de idade, se homem, € cingenta & cineo anos de idade, s mulhes:

1 - irata & cineo anos de contribuiglio, s¢ homen, @ \rifia anas de contribiigdo, se mulhers

[T — wine znos de efetivo exerciceo o servigo pliblice, &
IV - ez anos de cameira © cipco anos de clotivo exercicio MO CAFED &M que Sc der 4
apnsentadoriz.

Paragrafo tmico —  Obgervado o dispaste ao arl, 37, X1 da Constituigin Federal, o provenios 4
yue se refere o capil comesponderio 4 totnlidade ¢4 remunerdclio do servidos no SdIgn cfelive
em que s¢ der & aposeniadonia @ serllo Tevistos na MESMA POPOrGED © My s data, seminre
que == modifiear 2 remuneragin dns servidores em atividade, serdo-thes asseguralin qualsguer
hepeflcios ou vantagens posteriomments concedidos aos servidores em atividade, inchasive
quando decorrentes da transformagie oo reclassificagio do cargo ou fungdo cm que se dev

aposentadoria, na forma da lei.

Art. 35 - Ressalvado o dircite de opgdo 4 aposentadoria pelas normas estabelecidas nosans 18,
37 ou 34, o servidor que tenha ingressado regulismenic RO seay igo plbiico até 16 de dezembro
de 1998, fard jus § aposcntadaria voluntisia por idade & tempe de contribuipio, com provenos
integrais, desde que precicha, cumulativamente, as apguintes condiglics:

| — trintn & cinco anos de contribuigd, se Homen, € trinta anos de contribulgio, s mu lhar,
/-" -
e s ¢ é

o - S50 José da Coroa Grande - PE - CEP - 5 565000 - Fonefax
CHEUME - 10.111,621/0001-37 - Site: www.sjog.com br - a-miail: predeituragenisl i
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ginco pios de efetivo axercicin no servico pablico, quinge anos de carreira & CIOCo

11 = yaple-&
quie 58 der & aposentadoria; ¢

A0S N SATED S0

relativamente ans limies do art. 18, incises | 2 1

111 = idode minima resultante da reducio,
wighn que excedes a condigiio provist no inciso

urm ane de idade parn cada ano de contriby
deste arhign

ang provenios de aposentsborios conceadidas na forma desie arti
ando-se guil critdrio de revislio s [
nEnelor wim conformidude

Pardgrafo dnica Aplica-se
dizposto no pardglo Gnico oo arl. 34, ohsery
derivedas dos provontos de servidores falzcidos qua tenbom 56 RPOSe]

i esie wrbiEe

Sepdo XI1

D Diireito Adguiride

termpao, aos segurados

Al 36 - [ asgeyurnds @ concessio de ppesenladaria ¢ pensio, 8 qualguer
wisitch para o

1] de dezcmbro de 2003, tenham cum prido s e

& geys dependenics que, ate
ritérins da legislaplo entio vigente

ablengio destes beacficios, com hase fos <

1 — 435 proventos da pposentadoria a ser concedida pos scgurados 10 cuowe L
tempo de contribuicio ja exercida alé 31 de dezeotbro de
serdn clculades de scord eom @ oy itlardio
etabelecidas ou nas sond iRl G

Parigrate Linke
termaos inlegrais ou progorsionais &0
2063, bem comio s pensbes de seus dependentes,
em vigor & &poca cin que forum atendidas as preserigies ncla
lepgislapdo vigenio.

no art, 37, X1 da Constitwigia Fedueal, 0 proventos do
nposenisdoria e fruicdo em 31 de degembro de 2003, bem come o prov entos O
aposentadoria dos servidorss © 88 pensbes dus dependeites ahrangidos pelo art, 30, seri
FOVISIDE M3 masins iﬂnl:lurqﬁu & ma mesmia datn, gemprs quo ¢ modifcar @ remunerscin dos
servidores  em  mavidade, sendo-lhes asscgurado  quaisquer heneflios ou  vanlagons
posteriorments coneedidos aos servidores em atividade, inclusive quando decorme
sransformagdo ou rectassificafio do cargo ou funcEo em gue 56 deu a aposentadria ou s
serviu de referéncia pard o conecssio da pensio, na forma da bei

Ar, 37 - Ohservodo o disposto

Secao XL
Do Abono de Permanincia

AL, 38 = 0 servidor ative que ienha completnde @3 exigEncias para apossatadaria veuntaL

estabelecidas nos unis, |8, 21 & 33 ¢ que opte pat peErmAneEEr Gm atividade, fard jus & wm a0ome
de permandncia wivalenie 40 valor da sua contribuigio previdencidrin alé ComLEur i
exiipintins para apascniadoris compa lsdria contida mo art. 19

(et - Sho José da Coroa Grande - PE - CEP = 55.565-000 - Far
h e e AR A4d AR T L Sike e R OmLDr - l'.:*rl'lﬂ”. mﬁfeﬁura:sicgiﬁ'lnii:ﬁl-.=
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sorh concedideo, Nas mESMIS condigDes, &0 servidor que, ale
mprido todus o5 reduisitos fars ohtenglo di aposentadoria
proporcionais, Lo hase nos critérios da Legistaghio eatdn

desde que conie conm, T MR, winte & cinco a0 de

ETVEATI

fl1r-0 abono proVISID 1D e
11 de dezembro de 2003, tenhi cu
waluntiria, com proventos inteprais ou

pirery isho e art 3

vigente, contorme
contribuigiio, 52 malher, oa Lrinta BRos 4 hi

yalor da coniribuigio eletivaments

cauivalente a0
n cada competéncia,

permaninsia sl
alivarmente

§2°—-0 valor do abopo e
recolfiida por e, rel

desrontada do servidor, o
dis Municipio © serd devido

5 & de responsabilidade
griformee dispasts 12 copul

abono de pnnnanﬁn-:.i
1o dbos requisThos pred obtengi G penelicio €
o SRpEEsEE pola ;r:mmn»‘:umia wm atividade.

531" ~0 pagaments da
n paric de cumprimen
& o § 17, medanis oped

Seghe XIV

Das Regras di Cilenln dos Provenios € Reajuste dod Benelicios
At 10 - Mo caiculo dos proventos das aposentadorias referidas nos ans. 13,17 18,19 21 233
serh comsiderada B média artméliza Sim igfes PEMUNCTRGHES utilizadas coma hase
vary os comribuighes &0 servitbor @0s regimes de previdéncia & Gue esteve vinoulao,

contributiva decomido desde o més e

i
correspondentes a tilenta pat cento de indo o perisde
cOmprignE juino de 1994, ou desde B competénein do intcio da contribaiin, se postanil
aguela.
0 SENE

o v caloula do vl inicial dos provemtos feride

acordo com & varkacho integr
considerada no cdle
in cditada mensalmente pele Mini

eragies considerada
més a més, de
4o coniribuighe
conforme poriad

- A remun
valores afualirados.
arializacio da bass
prt\-'ukﬁ:n-;is socil,

Sockl.
£ 3% - Mo hiphieye de nio instituigio de contribuigdo, ou que nao tenfia fravid contribu
o regime proprio durante © perinda refesido vo § 1% consiferar-se-3 coma thase de chleule
privesniis 2 ramuneregsn do servidr A CHIED efetive no MESMO perinde.
¢ 3¢ — (5 valores das pemuncrapdes o Serem utilizadas no chlsule de q
ados mediante docuriento foemecido pelos Arydos € entidades gosionas dos regimes
is o servidor esiove vincukady au por ouere focumenta piblico.

E 4% — Para i fins desto artige, 29 reiIErApaas Con
atuatizadas na forma do § 17 nlko poderio s

COMprov
prcy HENCa 305 qUA
sideradas no chloule da o

| — infesiores a0 valor do sakicio minimo;

o limite oo do salhli.-;:n-dt-cunu-ihuk.!n, quanto #0E

[} - supeniores:
sarvidnr esteve yinculado &0 RGFS.

e Pl - BF- GEP- 55.585-000 - F

Al do indice fixudo para &

uln dos beneficios do regime waral de
istério da Previdénsiu

ko AT

des

ue trata cEte artigs B0

II'II.'IEIC'.I',;'-I'.:_'IFI.'..

meses &m duE o

-]

anedax 0318
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serio dofinidas depois da aplicuslo Cis

£ 57— Ay mpioos remuneragbes de que traia o capul
limites estabelecudos no § 47,

Fatees e atunlisagdo o da ohservincin, mis & mis, dos
pericda contributive do scgurado. por

it e juilio de |§94 houvet Incunas no
odo serd desprezada do cileuto deque

# 6 — ¢ 0 par
lugh n ragime previdencibrio, esse peri

susénciz de vincu
truta este arligo.
capd, por ccazide di s COmEEo,

§ 7 - Oy provenios, cabeulados do mcordo oM @
go afctive em que $& dard a apesenindoria.

poderin exceder o femuneragio do seridor no carn
abservado o disposio no art. 42.
va o vilor constituido pelos vengimenios ©

§ B — Conaideri-su rermuneracha do carge ofed
ctahelecidas em e, acrescida dos adicionils

vEntagens pECHmEias Ermanentes desse COFED &
de cardter imdinduat o dus vantagens pessOais permunenles.

Art, 40 — Parn o chlcelo dos proventos proporcHinais 30 Temgo de contribuigdio, sera ulinns
fragin cujo nurmeradios sera o total desse tompo € O denominador, © (Mo pecessann 4
respective apnsentiduria veluntirin com proventos integriis, corforme incizos T i do art. T4,
nilie s aplicandi as redugbes previstas nos incisos 1 e 0 do art 21.

g 17— A fraghn do que teath o caput sera aplicada gohre o valor dos proveding sitloulade
- & T do

conforme arl. 39, ubserindo-se previzmente a aplicagdo do limita de que frata = 5 2

mesme artigo

§ 27 — O periodos de tempo stilizados no cileulo proviste neste Arlign scToo gonsiderados &

aisnern do dios
4
1=

A 41 — Os penchivins do aposeradoria ¢ B pROsio, de que tratam o5 arts. 13, L7, 18 1%,
20 gerdn reajusindos ng mMEsmd data e pelos mesmog Indices eplicados ans beneficins o RIS,

pars preservar-lhes, om cariter permanenle, o valor real.

Secio XY

[has Disposigies Gerais Relativas wos Beneficios

Art 42 - B wedsda o inclusio nos heneficios, para efeito de percepeio, de pasreci
emunEtalteias pagas em decorréngia de local de trabaiho, fungdo de wonfianga, de cangu oo
coumieshn ou do abune & permanincia de que triuia o art. 38,

ca a8 parcelas remuneritérias pages orn
mea, de cargs em coimissRo que Ve

proventos
 §7 do

pardgrafic Unico = O disphsto ne capu! nin 2e apli

deeoreincia de bocal de trabalhe, de funglo de confia
do servidor qus se aposentaT com

polese, 0 limite prevists

integrado & Temnnerwlo de contribuigio
caloulados coalomwe o art 39, respeitado, cm qualgquer hi

ari. 39,

Praca Constanting Gomss, Sl ca Grande - PE - CEF - 55 555-000 - Fonalax: Ua
s M4 DA anans 2ien enm e - B-miail: pr:ieiturasin}ﬁes-_'-:'-k coar or

(Geniro - S0 Jose da Cor
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Mgt 43 = E de dex anos o prazo de decadbricia de 1odo e qualquer dircito ou aglo do sepurco
ou beneficiarie parn revisio do ain de concessio de bencficia, a contar do din primetro do mes
seguinte ao do recebimento da primeita prestagio ou, quanda for o case, do dia em que tomar
conhecimento da decisio definitiva de indefenmento no dmbito administrativo

5190 PREAS

Parigrafo Unico - ['rescrcve om cinco anos, & contar da data em gue deveriam fer
ioda e qualquer aglo para baver prestaghes vencidas ou quaisquer restituigies ou
devidas & tinlo de beneficios previstos nesta Lei, salve o direilo dos menores, nCapres &

pusentes, na forma do Cadige Civil,

saliisio-familin & salério-matemnidude aos repectives

AL 44 = O pagamento do suxilicdeengn,
efstuande-ge a compensacio quando do

beneficiirics serd de responsabilidade do Municipio,
recolhimento das contribuigdes de sua competéncia.

& 17 — funto &g compeovante do recolhimento efeado deverd ser ancxade demonstrative

analiticn nominal dos beneficios pagos

fio entre aqoeles a gue fizerem jus ¢ nas hipoteses dos arts: 25

inferior ao saldrio minme,

§ I° — Sabvio cry casd e divis
3%, penhum bencficio previsto nesia Lei tera walor

Art, 45 - Serdo deseontados dos beneficios pagos 205 segurados ou dependeites:

| — g5 coriribuiches devidas ao CORPREVY;

— o pagamento de beneficic além do devido;

[} — 0% impostos fetidos na fonte, de conformidede com a legishgio aplicivel;

IV —a pens3o de alimentos decretada por deeisio judicial;
V' - pulros débitas provisies em Lei ¢ oy débilos autorizados pelo segurado o ageiing pe
CORPREY

§ 1% - O beneficio nin poderd scr objeto de penhora, arresto o seqilestra, senda nula de phena
dirgito a constituigho sobre ele de qualquer fnus, .

5 7" - Mu hipotese do insise 1T do capad o descontn serd feitn em até sels parcclas,
& 3% - Samente poderdo ser destontadoy (s debitos comstitaides a partir da data da coneessha 4o
benelficio

§ 47 - Eacetunca a hipilese de rocolhimento indevida, nie haverd restituigio de contribuigies
feitas ao CORPREY.
& 5 - Dumanle o periodo de perceprdn de gualquer beneficio serlio devidas as coniribuighes

previdenciiring ao CORPREY, previstas oo art. 537,
757
ry
4

5565000 - Fonefas: 03

Praca Constanting Gomes, 8/ - Centro - S0 Jose da Coroa Grande - PE - GEP - &
agicgElsjlink com.or

CHPUME - 10111 631/0001-31 « Sila: waw sjeg.com ke - e-mail: prefe
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Arl, 46 — E wedoda o adogBo de requisitbs © aritdgios diferenciados pars o copeesio e
aposenladarin gos servidones abeangidos pelo BPPS, ressnlvados, nos termos definidos o

complementar fedirl, on casos de servidores:

| — poriadones de du e igneia;
1] = qui exergan: alividedes de rised;

11l — cujas atividades sejam exercidns sob gondighes espociais que prejudiguem o Sadde ou i

imtegridads fisiva

Art. 47 = Ds benelicing providencifrios sero pagos diretamente a0 beneficiirio, representante
jegal, wior ou curidor ou a precuradr eonstituide por mandato outorgads por instruments
piblico, o qual ndo Vit s SUperior & 4618 meses, devendo sor rengvado ou revilidada,

& 1% - O procuradar deverd firmas, perante o CORPREV, Termo de Responsabilidade mediants
o qual se comprinwte @ comunicar gqualquer Fato que venha a determinas a perds d qualidad:
de procurador 011 EVENLD ke pOssA invalidar a procuragho, principalmente 2 quperveniino dt
ahite o incagacidude civil do eulergante, sob peni de incosrer nas sangples paniis cabiveds

§ 1% — O valor piio recebido o vida pelo sogurado serd pago somenle A0 seus depondenics
hasilitados & punsdo par morle, od, na falts deles, ans Seus sucessors, indepondents de
iimvenidrio ou arrolamenio, na fonma da b civil.

Arl, 4% « s sepuridos, dependentes ou seus representantas lepais assinario o5 fornuidsios &

farnocerio os datns ¢ documentos exigidos periadicamente pelo CORPREY, para v 4
do cumpriments dos requizitos necessarios & obtongiio dos buneficios, ou para garnta da qum

manaisrcED,

declard-lo nilo sg,
forem gaitidas o

Ar. 49 - O CORPREY poderd negar qualguer solicitagio de beneficio ou
por dalo ou culpa, a8 infortiacies necessirias & analise do sua concessa
contenham declarngies falsas.

tes de cargos mewmuldveis na foem ol

AL 50 — Ressalvadis as sposentadorias decoreen
tdorin por contil Su

Constituipto Federil, ser vedada a poroepile de mais de uma aposen
RPPS.

Pargrafo Unico - Salvo no casd de direito adquiride, o seguradn ou dependenic i terd
direito o peresber, cumulntivamonts, gualquer um dos beneficios 3 seguir indicados:

1= apmmu.dwin ot auxilio-doenca;
|| = mais de uma aposentadoria;,
{11 - sposentadoria vom ahono de permanéncia;

W — selério-maiernudacde com auxilin-doengi;

CNEIME - 10711 534000137 - Sile: www sjcg.com.or - pernail: prefeilurasicniiis]link o

Pl - S30 José da Catoa Grande - PE - CEP - 55.565-000 - Fanefan: T2H061
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W - mitis de uma pensdo deixada por sdnjugs o sempanheiro, ressalvado o direds de opgis
pela mas vantajosa;

VT — auxilio-reclusiio pagp ans dependestes, com auxilio-deenga, apassutadona ou aiono e
permangneio do segurado eeolhido & prisso

Art. 51 - Ao ssgumiln ou dependents em gom de beneficio semd concedido o Abono Anaal, @
ser papn ne mis de dazembro, e valor da renuncrage, provenios ou pensio devidos paguele
mes.

Paragraio Gmico — Para pagaments do Aboso Anual, sera observada & preparcignalidade de
doze aves do abono para cada més de beneficie efefivamente pereebidn, considerndo-se coma
msée compleso o periodo igual ou superior a quinze dias

Arl 57 — A parlic de 16 de dezembro de 1998, nfio serd considersds qualquer forma de
coniagem de tempo de contribuigio e,
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Art 53 - Observado o disposto o art. 52, o tempe de servigo considerado par sfsio de
aposemaioria serd contudo come iempo de contribuigio.

Art. 548 - As aposenidorias ¢ pensies previstas nestn Lei serio concedidas mediante a0 do
Chefe da Poder Exccutive, do Chefe do Poder Legislativa ou do Titular de Aularqusn ou
Fundagiio.

Ar. 55 = 0 ato de coneessdo das aposentadorias o pensdes previstas nesta |.oi sed publicads o
encaminhado, pelo Fundo Previdencitrio, se Tribunal de Contas par homolegasio

Parfprafo Unico - Se o Tribunal de Contas miin aprovar o ato de aposentadoria, o processe serd
imediatumente revisto ¢ providenciadas as medidas juridicos cabivers.

CAMTULO TV

D PLANO DE CUSTEID
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Adl. 56 — 5o fonles do plang de custeio do RPIS,

I - coptribuigio previdencidria da Prefeiura Municipal, Cimara Municipal, Ararquas o
Fundagies;

[l - contribuigio previdenciina dos sazpuradios]
|1l = doapfies, subvenglics & legados,
IV — receilas decorrantas de aplicopdes financekms @ investimsentos patramaoncais,

o &

Y — valores recebidos a timbo de compensagio financeir, em razfio do disposio oo £
201 dn Constituigino Federal; /,_ 2

Praga Constantig Gomes, s - Centro - S8 José da Coroa Grange - PE - CEP - &8
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V1 - dotagdes pruvisias no orgamelo monicipal

§ 1Y - Constitueny Lumbeém fonte do plano de custein do RPPS as contribugdes providencianus
previstas nos iscisos | e 1 do caput incidentes sobre o abon anual, soldric-maternidudy,
nuixiliosdoonga ¢ os valonoes pagos oo sogurado pelo e vineals funcional eam o Municipi
ruzilo de decisho judical ou adminigtrativa,

§ 27 - Ax contnbnghics de que trals este artigo somente poderdo ser utilizndas pam pegame
dos henefleing previdencifirios pravistos sesta Les ¢ da taxe de sdminisiragio destinsd
manipangio do KPS,

£ 37 - A fuva de adminsstragao prévista o parkgeafe 2% nio podera exeeder a deis. pontos
pesceniunis do valor tisl da remuneragio, proventos ¢ pensdes dos segurados vinculados o
REFS, relativamunie ao exgrcicis antesios,
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CAPITULO Y

DAS CONTHRIBUIMOES SOC1ALS

Arl. 57 — Coastitiem comribuiphes socinis do RPPS;

I — A coniribuighe mensal dos servidores pblicos afives de gqualsquer dos Poderss do
Mumnicipia, tnelrides suas aularguias e fandapies, Bo perceniual de onze por cenld i ienls
sobre & tolalidade dis base de contribuigho;

Il = & contribuicio mensa] dos H||mm1':1d:uﬁ o punﬁim].-'-t.ns de qun.i::qu!r dos Poderes do
Municipio, incliidos suas Autarguias ¢ Fundagiies, no percentual de onie por Sentt dessdenis
sohre o valor da paicela dos proventos de aposentadorias ¢ pensdes que supees @ lmiis mudsimo
estabelecico par us heneficios do Regime Geral de Previdéncia Soctal;

1l - A contribuigin mensal de guaisquer dos Poderses do Municipio, imcluidis suas Auturguios ¢
Fundagdes, no percentun] de omse por cenio incidente sobic a4 totalidade da huse Le
contribuigho;
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1% = A conlribuicin complementar do Municipio, pars eohermzm de evoniuais. insuliiéneins
financeiras do RPPS decomentes do pagamento de beneticios providenciirios, nos fammws da
Lei Federal n® 10087, do [B de junho de 2062

& 17 = A contribuigiio prevista no incise I incidich spenas sobre as parcelas de prevvenios & de
pensio que supersm 0 dobro do limile mixime cxtabelesido par o3 beneticics do ROPS de que
trivt o art, 201 di Constituicio Fedeml, quande o beneficidro, na forma da lei, for poitador de

doenga incapacilante.

§ 2 - Entende-se como bose de coatrbuicho, o veneimentos do cargn efetiva, screkzido de

vislEgens pecunidreas permanentes do cargo, estabeleciches em led, dos pdiciopis de cusater
R individual; & das voniagens o i5 perm e vyl
el . i i

- TR
furgtifer o T L ¥ ¥
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|~ duliriag para vigons;

- qiuda die cusie o razdo de mudancs de gede;
111 = indennzagio de iransports;

I = sulirio Feeiling

V- puxilic-alimentagsing

V1 = pumifio-crecle:

Vil —ax |nru|:§:|r. srivimeraionias Pagas. e decoritneia de becil de traballss:
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Wil - a parcela percebida em decorréncin do exercicin de cargo om comissho ou de fienghn da
confiang;

IX = o aboao de peanaisdpeia de qoe mata o an. 15,
X~ ondras prorce b cogo cardiler indenizardeio esteja definido em lei

§ 3% = () segurado atove podern opter pela inclisdo na remuneragac de contribuicdn &0 parslis
remuneraldnas porcebidas em decoréneia de bocal de trabalho, do exercicio de cargo en
comissde o de funclo de confinnga, para el de calenlo do beoeficio o ser concedido com
fundamente nos s 13, 17, |E‘. 19, 1o 3 r\u:iputl.indﬁ-sn, m q‘ualqucr hipateas, & lrmils
previsto mo § 77 do art. 39

§ 4% < A gontriboris complementar prevista no meise TV do capud serd mmecfuida, & cada anw, o
Anexo de Metas Fiseals da Les de Diretrizes Orgamentirias do Municipic, nos termos de
do art 47 da Lei Complementar Federal n® 101, de 04 de maic de 2000

§ 5 = A contribuigdcs previstes nos incisos | o [ do come serdo creditadus ne sonta do
CORPREY mé¢ o dia der do° més subseqienis ao mbs de compstdnogia, observade o
COMpREMisso com i data de pagamento da folha de aposentados ¢ pensionistas
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6% - Sobre as contribuipies menclonsdas vo § 5, ndo creditadns oo conta do CORFREY
prazoe estabelecube, incidicd multa de dois por cento ¢ juros & razlo de um por centi ac meés,
caleulads sabre ¢ débito awalizado pelo IMPC da Fundagiio Getdlio Vargas ou pelo fdice gue
wher eventuadmenie o substitul-lo, até a data de seu eletivo pagamenlis.

§ 7% - Ma hipdtess no § 2% do oart, &7, o contribuiglio serd cabeuladn sabre gz bases A
comFibuiple correspondentas aos cargos efetivis scumoindos.

£ B® - Ag conlribulydes previstns nos tneises | a 0 do caper incidirka tamiém sobre o shon
anual, devendo ser consideradas, para fins contribistivos, scparadaments & remuneragio do
coniribuigle relalivioao més e que for efituado o pagamente,

e ket oo p ok
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AfL 58 - 1) senvidor afastado ou licenciado do corgo elfetiva, sem remaneracio ou suosidio,
podera CONEAT O TESPECTvO tempo de alaslamento ou Ticenciarmenio para Ting de apasentadoria,
mediante o recolhimento das contribuigBes socinis estabelecidns nos meisos | e LEdoam 37

Paragrafo (nice - As contribiigdes de que tratn este artign serfin recolhidas dvetamente peio
wesvidor, ressabvadas ag hipileses previstas no art 39,

ae 40 - O recolhimento das contifbuiphes mencionadas nos ingisos | ¢ 11 el art, 57 & de
responcahilidade do drpgio ou entidode om que o servidar Estiver vm eXSTCicio s seglimes
CREOS

| - cedida pars outro Grgio ou entidade da Administragio dircta o sndivern duo Llnedo, dos
Fasados, do Distrito Fedeml ou dos Municipios, sem dnus para ¢ Municlpio cedente, devenda a
obrigagdo do recolhimento constar no convénio de cessin; o

[ iavestidn em mandato eletive foderal, estsdual, distrital ou municipal, nos tesmos do a
38 da Constituiglo Federal, desde que o afaslamento do cargo S8 dé com prejuczy da
remuneracio do cargd efetive

At B0 - Mas hipiteses previstis sos oris S/ ¢ 59, ns contribugies previdencidrios de que
Ersta o5 incisos [ o 11 do art. 57 deveriio ser reealhidas aré o décimo din do més subseqiienic
a0 do més de competéncia, prormogando-se o veacimonta pie & dia w1l subsegicote quands
ndin houver cxpedients bancdrio nd dia dez.

Parigrafo Gnieo - CF salirio de coniribuigio corresponderd @ remuneragio de catgn de Jue ©
segurads & thular

A 6 - O Piefeilo do Municipio, o Presidente da Cimara Municipal, o5 Presidenies de
Autarquins & Fundaglies e ou ordensdores de dtespesa serie responsabilizados, solidarizmenie,
fig Forma da Led, caso o recolhimento das contribuighes dos argaos sob s responsatilidade
ndo oeorm na data & condipes prevists nesta Lei.

CAFTIULO VI

DA ADMINISTRACAD DO CORPREY

Art, 62 - A ndminisragio do CORPREY seri exzeatada de Torma autdnoma ¢ independonie do
Prefeitura do Municipio, pedendn ser contrviada prestaglo de servigos especializedes de

ferccinos

Ari. 63 — A admimistregio do CORPREV & pxercidn pebos seguinies Grigios:
I - Conselho Deliberstiv;

| - Conselhy Fiscal, e

CMPUMF - 90.111.634:0001-319 - Gt waww, Bjg comLbr - a-mail profellurasEdi@sink com b

Fongiax: 03 161-3440

>
%
é
5
2
oy
Q
o
=)
o
B
Q
[}
<
g
8
<
<
2
o
o}
Q
34
o
2
Q
[}
a
e}
Q
9
o
c
3
g
Q
Q.
%
&
g
5
o
%
3}
N
~
©
o2}
oy
[}
¢
©
BN
o
=
©

w)
o]
Q
e
3
2
5]
>
8.
>
8
5]
9
Q.
g
3
2
@
8
s
N
m
—
@
o
2
—
<
m
n
—
>
@
m
(%]



Fralrtsrs Huniriml dn

Sio JosE

B4 COROA GRANDE

T_'.?-
lim“'l b

Crpeeaud® L
M« Gerencia de Prevadéncie,

Secdio |
Do Conselho Beliberativo

A, G4 - O Coaselho Deliberative do CORPREV seri constifuide de seks membros ¢ um
suplento para cada um, & saber:

I - diois representantes do Poder Executivo, indicados pelo Prefeite, o qual designara um deles
parn presidir o Srgio;
11 - um represemtants do Poder Legaslativo, indicado pelo seu Presulenie;
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Il — dois represcntantes de quaisquer dos entes estakus duste Municipio, Indieados pelo
simlicato oo associagso de classe, onde houver;

% — um represendante dos inatives ¢ pensionisias, melicado pelo sindicale ou asseclagss 4o
clndre, oade houver.

i 1% - 01z membros suplentes serio desipnados aplicando-se oz mesmos eritérios fivados pam os
membros litulares e substiteisio estes em suas licengas o impedimentos, sucedendo-os sm easo
de vacincia, corservada sempre o vinculagio da sepreseniatividade.

5 2¢ - 0 mandate dos membros componenies do Conscileo Deliberativo seri de quaine anos,
semda permilida sua recondugio par o mandnto subsegien (e,

§ 39 . ) Conselhe reunir-se-i, ordinariamente, uma vez a codn mis. @ extraordinariamente.
wmmgwe que necessirin, com a presenva di majoriy de seus membros © suas degisbes werin
Iomikdas por maioria simples de voto,

E 4" - A fungdo de Conselheiro néo seri remoneraida, devendo ser desempenhada cm foririo
compativel com o expedicnte normeal de irabalho.
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§ 5% . 0 Conselheiro que, sem justn casa, faltar o fnés sessdes consecutivas ou sels alwemaiing,
tera sen mandso declarado exting,

E 6 - As deliberagies do Conselhe serio lovmdss cm Livea de Afas & &5 comvocipdes
ordindrias & extravedinrias serio foilns por serHn

§7° - Serh firmado Termo de Posse dos membros do Conselho Lheliberative
Art #5 = Commpele ao Conselho Deliberativo:

| — sprover 8 politcs e as diretrizes de nvestimento dos reoursos e CORPREY, promovends
st nplicalxlidade; —
/Y
_:—"'__FF

s
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Il — participor, acompanhin: e avaliar sistemnaticomente a gestio ccondmica € Nnanccim do
CORPREY, em cspecial dos plases de cusicio o de beneficios, solicimndo mlnrsghes &
Gerdiveen ale Providéncia;

18] — mpregiar e aprover os seguintea doesimentas ekabardos pels Genéncia de Frevsdéncii

0} proposta orgasentisia anual do CORPREV;

b} o relatdrio anval de atividades do CORPREY, inclusive com demanstropoes estanisteas dos
heneficios concedidos no exerviciog

c) o3 Bolancetes Mensais, of demonsteativos finanesiros, 0 Ralango e a Prestagio de Condas
Anual, scompanliados dos pareceres competentes do Conselho Fiscal;
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1% — deliberar sobre a acestag3o de bens, Iv:g..aﬁm e disaplet GOM ERCLTRCS, aferecilos (u
CORPREY.

W — solicitar 4o Profeitn, se necessdnio, 3 contratagdn de auditosias ndependentes;
W1 ~apreciar ¢ deliberar subre estodos ¢ Mot Técnica Afuarial,

VIl = adolar s medidas necessdrias 4 garantiz de recofhimento das coninbusnics
previdencigreas previslias nesta Lei;

VIl = promover ajustes & orpanizagio e operagdo do CORPREV, se necossiniu, podonds
proper ao Preldilo a conmreteio de enfidades legnlmente habilitadas o de exprignei
comprovidie para as gesties do ativo e passivo do RPPS do Municipoe.

Purfgrafo Gnieo < Sio atribugdes do Fregidente do Conselho Deliberativo

| - dirigir & soorlenar as atividades do Conselhe Deliberativa,
Il = comvicar, instalar e presidic as rounides,
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[ = wvnesr o exime ¢ propor soliglhe de quaisguer sssantos do CORPREY,

IV — praticar os demars atos de sw competdieia, nos termos desta Lel.

Segdo 11

Do Conselbo Fiscal

AR 66 - 0 Conselho Fiscal serd composto de quatro membros e wm suplenis pars cods un o
sabes:

1 = umt represeatuni oo Foder Executivi, indicado pelo Prefoito;

T3 CITET1-308L T
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I - um representanic do Podar Iggi:s'lu.l:wn, mgrcado peln seu Presudents;

I = um represeownie de quaisquer dos enes estatass do Municipio, indicado pelo sindicaco o
assoctcdo de clisse, onde hoover,

I% — wn represcnante dos inativos e eSS, indicadn pelo sindicato ou assoeigio oo
classe, onde hewver,

i 1% = O membras suplentes serdo designudos aplicando-se os mesmos eriterios fixados pora oz
o bros Liadases

4§ 2° « O mamdsto dos membros designados serd de quato ancs, o qual deverd enineidir com o
do Conselbn Thel iherative, nio sendo :,w:m;i:id.n s recondogio pars o mandate sulbsequine

§ 3 - O Conselho reunir-se-4, ordinariamente. uma vez & coda més e extraondinarsameiie
SEMPre que necessario, cHn o presencn da maioria de s=ies membros e osuas decistes seorda

omadas coan ¢ minimo de dois volos,
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£ 4" - A Tungdic de membro do Consells Fiscal n3o serd rennmerads, debendo ser
desempenhada em herdrio compative] com o expediente normal de rabathe

§ 3 - 01 membro do Conselbo Fiseal que, sem justa causa, (e 2 wés sessfes consecutivis ou
& seis alternadas. teia scu mandato declarado extinto

& 6% = () Conselho Fiscal elegers o seu Presudente no primerra reancho ordinari 2pds @ suo
posss, dentre ssus membros, por dois anos, podends ser recondurido por izual period:

5 7% - (O Presidends do Conselho Fiscal terd vor & voto de desempate ¢ as delivoracios o
Conselho Fisand seriio lavrodas em lvro de Atas.

§ B - Serd Dirmado Termo de Posse dos membros de Conselho Fiscal

AL 67 - Compele an Consebho Fiscal:
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1 - ueomipanbir & oo zagio dos servigos téonicos:

11 - seompanbar o execugio orgnmentirin do CORPREV, sonferindo a classificagho dos fanos e
cxaminundn & sun procedancia & wxniading

M - sxaminar s prestscdes efetivadas pelo CORPREY aos sorvidores ¢ dspendentes € n
respeciiva Wmadi de confas dos e S,

1Y - proceder, oo face dos documentos de reoeits o despess, § venficaghio dos telarceies
mensais, 0% quiis  deverlo  cstar  instruldos com of  esclurocamentod  Gevidos,  puin
encprmnhamento o Congelha Deliborativo;

Y - ancaminhar #o Conselho Deliberative, até o més de margo. de cadu mE com parecer
T tdonito, o relalinds de Gerdncia de Prwldéncm n,]nm'lz Sﬁ. de

Praga Constanling Gomes, s - Cenlro - 530 Joeé da Comoa Grande - PE - CEP - 55,5650 - Fonalox: U3147 ket
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tnada de contas, o balango onual @ o inventano & ele referenle, AsSIM come o telatdrio
estatistion dos beneficws concedidos:

V1 - requigitar @ Gerénein de Previdéncia ¢ ao Presidente do Conselbo Deliberative as
informagies & dilipéneins que julgar copvensentes ¢ necessiriaz oo dessmpenbi de suas
stribuighes ¢ notifica-los parn correghio de iregulandades verificadis exigindo ns providingis

de regularizagio;

V1 - propor ao Gereme de Previdncia a8 medidas que julgar de inleresse par resgiardir @
Nisura e transparéncia da adminisiragio do CORFREY,

Vil — acompunhar, juntamente com o Conselho [eliberative, o secalhimentn mensal das
contribiighes par que sejum sfetuadas no prazo legal, notificunelo o Frefeito Monkckpal ¢
dormais tilares de Grgaos filiados ao REPS, na ccorréncia de imegularidades, aleriamla-os pars

a8 riscos envalvidos,

[¥ - proceder & verificagdo dos valores em depisite N lewurann, Cm bancos, -nas
wcdministradores de corteira de investimentos, exigindo as regularizagies quando necessirias,

X - pronunciar-se sobre 8 alienagdo de bens imaveis da CORPREY,

X1 - proceder aos deniais wios Necessinies o fiscalizacho do CORPREY, bem como da gestae do
Regime Priprio de Previdéncia do Municipio.

Segdo LTI

[ Gerencia de Previdéncia

ATl BF — A Geréncin de Previdénein, sxercila por um Cierenite de Previdincia ¢ wum Assistent
Adminesteative Finaneeiro, ¢ o doubo executive do RPPS subardinads ao Conssthe Do fiberutive
¢ incumbido de gerit o CORPREY

Art. &4 — Ficam crindos ria estrutura adminisirativa de carges do Municipio, v nculadaos a:
Cadre de Pessoal da Secretaria de Administragio, m cargo rmissionado, simbala CC - | de
Clerente de Previdéncia e um corgo de funcBo gratificads. simboko AAF, de Adsistenie
Administralivo Financeine.

Pardgrafn fmico - O cargo de Gerenie de Previddincin criade na formn deste artige sers provida,
preferencislmente, por portados de nivel universitirio e seu ocupante firmutd 0 compelenis
[ermic de Posse ¢ ¢ carge de Assisiente Administmtive Financeing serd exercido por servidor
pablico menicipal efetive

At 70 - Compele 3o CGerente do Previdanci:

1- representar o CORPREY em juizn ou fora dele; /;‘-

CHPLMF - 10,111, 630M001-31 - Sile: wvw, 5jof oo b - e-mail; prefeifuras|cgfis)ics com &
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Protaiiura Munisipal do

Sio Josk

D4 CORDA GRANDE

A
okl

ut
Mppesndt

Il = garir o CORPREY em conjunte com o Assisrente Admimstrative Financeim, comsuie |
dispisto nesia Lui v as deliberapdes do Consefho Deliberativo.

11 = peovidenciar, conjuemaments com o Assisente Administratve Finunceirn, & aploagoes o
iPveatimentos & serem elelusdos, consoants as deliberagics do Consclho Deliberntive,

1% = glabosar am conjunto com o ASRISIERLE AdminiSTas FInanceing, i proposi 0namenissis
anuad de CORPREY,

W - expedir instrugdos & ordens de seTvigos;

W] = organizar, em conjiio com o Assistentc Administrabivo Flhanceima, oF Servipis e
Prostagho Previdenciaria do CORPFREW,

VIl — assingr, em conjuntn com o Assistente Admiisrative Finaneeiro, os cheques «
documentos, sespondendo pelos ates « fatoy de interesse do CORFREY,

Wil - encaminhar, os Balancetes Mensais, o Bulango & &9 conlas anuais do CORFREY para o
Consetho Deliberntive e para o Tritunal de Contas do Estado, noompanhacas dos Parceeres do
Consefho Fracal;

13 - submeter o Consetho Deliberativio & ao Conselhn Fiseal os assuming a cles parminentis ¢
facilitir aos sews membeos o desempenho de suas amibuighes:

X = cusnprir e B ciinpri a5 deliheragBes dos Conselhos Deliberativo e Fiacal

X1 - praticar o4 deniais omos de sun competénsiz, 10s lermeos desta Lai.

Art. 68 - Compele st Assistents Administraive Finanseirs:

1 « Manter o servign te protecobo, expedienie, amuive, bem como barsar ordens de sarvizos
relucicnados com dspecte fimanceir;

Il - Formecer até o décime dia @il de cada més os informes necessarios & elabursigio du
balancete do miés anlgrior,

10 - Manter piilizdas as contabilidades Rnanceira ¢ purimonial;

IV - Promover o wrrecadagio, registro ¢ guarda de fendas & quassquor valores devidas ug
CORPREVY, e dar publicidade 4 movimantagfo financedra,

Y - Providencior a claboragio do orgamente anaal ¢ phorianual de urveEstinenios, & acampanlar
& 5U3 EXeTUye,

Wi - Providenciar & nheriura de créditos adicionais, quando negesseri

VIl - Manler controle dis servigos refacionados com @ Bquisigho, recehimento, geardn o
controle, bem comu da fiscalizagho do conswmo de material;

i A

Praca Constening Gomeas, sin - Gantio - S José da Cofoa Grande - PE - CEP - 55.565-000 - Froats
ORI AR - A0 T R AT - St weans slen com bie - é#-miRil orefeiturasicoi@silink, com =
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Prestpiturn Mugnieipat de

SA0 Josk

& COMUA GHANDE

th
'il'\lu

Cpoepenin *

WII - Slontes comtrole sobre a guards dos valores, titilos @ disponibilidades finnceiras. ¢
demais decumentos que integrmm o Patrimdnio do CORPREY:

% - Manter sluzlizado o cadastro dos servidores scgurados alivos © inofivos, o de deds
dependentes, du Prefeitur da Chmara Municipal ¢ demais drgios empregadorss i fais
vinculndos ao CORPREV,

X - Providenciar ¢ cileulo da folha mensal dos beneficios a serem pagos peln CORPREY aos
sepurndos o dependentes, nos lemnes dosta Lei;

Xi - Responder pelos procedimentos exigidas para a coneessio e quaeguer benelicios acs
segumalos guo o requEiram;

X1l - Atcnder ¢ orientar o8 segurndos quanto nos seus direitos o deveres pam oftencin de
beneficios junto no CORPREY,
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XN - Proceder ao levantamente cstatistico de beneficing concedidos & a conceder;

%IV - Substiteir o Gerente de Previdéncia em seus impedimentos vanieis,

Sepdo [V

Das DHsposipies Especials de Gestio

ArL 71 - 0 CORPREV poderd ter pessoal requisitado dentre os servidores municipais, oF quais
seriio cobocados & sua disposigiio com todos as garantias, direitos ¢ deveres assegurados, nde
podendo perceber remmneracn adicional pelo Fundo Prevudencidrio.

Art. 72 - Ds membros representontes dos diversos orgios colegiados da extrutura aadmEnisErnYL
do CORPREY ndin poderko acumular cangos, mesmo que indicados para drgios ditintes & por
diferentes enles municipais ou entidades,
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At 71 — Bern afixade em guadro de avisos o Relatirio Amual de Atividades contendo o
pareceses dos Conselhos Deliberative & Fiscal, juntamente com 05 demonsipie fizanceinas
dor emersicio anterion, para conhecimento dos seus segurados

At T4 - 0 Municipio manterd registro individualizado das contribuigbes dos stpuratos que
conterd. além de pome ¢ matricale, ¢ demais informagbes pessoais, inciusive dios dependenies,
o5 seguintes dados

| — hase de contribuicio, més a més, do segurado e dos entes Municipa T

11 — valares mensais & acumulados du contribuicho do sepurado & dos entes Munaipais.

Parapmio unico - O sepurado receberd extrato anual das informas Ges de que trata este arbigo,

Praca Conslanting Gomes, s - Centre - 5d0 Jose da oron Grande - PE - CEP - 55 565000 - Fonet:
CHPAME - 10417 6270001-31 - Sitas wawhe slog oo, b - -mail, prefoiturasica@lsing 2




Prars Canstaning Gomes, sin - Centro « 580 José da Goree Grando - PE - CEF - 55.5

Pepfoitumg Mysimpsi de

SAo Josk

DA CORDA GHANDE

qul B

Copapanidn”™

CAPITULDN VI

00} FATRIMONIO F DO EXERCICIO SOCTAL

AL 75 - 05 recurses financeires © patrimeniais do CORPREY serdo aplicagos no Pas por
intermédio de insLitusgies financeiras, de surdo com as delermipagbes 4o Conselho Mongiar:
Mucional

ArL 16 -0 exergicin social terd dursgilo de wn s, encerrando-se em 31 de dercmles

A, 7T - 0 CORPHEY prestara contas anuaimente ao Tribumal de Contas = 1 Camary
Municipal, atraves do Prefeito, respondendo scus gestones pelo fel desempenho de suss
atribuipties e mandatos, na forma da Lei.

Arl. 78 = E vedado ss CORPREY atuar como instituigso financeirs, conceder aval au aveiie.
hem comno prestar flunga,

CAPITULO V1T

DAS DISPOSICOES FINATS

Arl. 79 - O mutiicipio. nos termos de estabelecido pels Lei n* 10867, do 1 B e junho de 200
adotard as aliguedes fixadas nos incisos Ta OF do at. 57 e colirird eventuas wsdficléncin
financedras, case as contribuighes recolhides nSo sejam sifickentes para 0 pagmmentes s
benefizios previdenciarios concedidos no exerciceo,

Art, B0 - O equilibrio Frceiro e stuarial do REPS de que trata esta Lei sem afcrido pela
wuitliagho marial inicial ¢ reuvalingBes AILAMIASE ANNAIS, quE SErA0 encaminhadis 26 Minstens
da Previdéncia Social.

Perdgrafe inken — Mo desomer de onde exercicio financeiro, ¢ Mumcigo slaborirs estudo
atuarial, ghservando critérios que preservem o equillbrio financeiro e viusrial do KPPS <
goneiderods 1 capacidude contributiva do Municipic.

AL 81 — A partir da vigineia desta Led, os valones das contribuicies previdencidrias devidas
pelo Municipio ¢ ndéo repassadas e CORPEEY em dpoca propria podenie, apds verificades o
confessadas, ser objeto de acords para pagamento parcelade em ate seeseTd Tneacs, aphicanc-
s 05 jures, multn ¢ indice de aualizagio previstos no arl. 37, § 6°

Parigrafo unico — Mo poderio ser objete do acords de que trala o come & oo Iritaiples
descontadas dos servidones ativos, Inativos o pensionistas,

Aut. 82 - As coniribpighes vigentes & data de publicagdo destz Lei feam mantidas A58 o ik
de exigibilidade dis contribuiphes pravistas ne el 37 desta Lt

0dn - Fi
FREIBAE - 107117 41/0001-31 - Skte: wew sjeg.com br - esmall; prefeiturasico@s|int
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Taetaiuin Marireal de

SA0 JOSE

BA CORDA GHLARDT

Ar &7 - Fica o Poder Exccutivo auturizade a abrir CREDITO ESPECIAL, pars Fueer face a5
despesas do Fundo Previdenzigrio do Municipio de Sio José da Coroa Ciranife - CORPREY, no
valor e RS B2.00000 (oiwnts < dols mil reais), na estrubura ds Secretaria Munigipal de
Administragio e Finangas, obedecendo o clussileagin funcional programatica abaino

.27 100052247 — MANUTENCAD DAS AT I"!'lDﬁL?E.S [0 FLINTC PREVIDEMCIARID

1.1 90,0100 — Aposentadorios e Reformis- e R 30,000, 00
3.1 90,07 M) = Pensfes. oo : RS 100,00
3.1.90.05.00 - Cutras Eemruus ]-'mun[:nm:utlc-s RE 15000040

LRE O GHRE
SHE 200000
JRE 200000
CRE 20040
GRES0000

3.1 0,8 100 - Vencimenios ¢ Vantagoens Finasg — I-’rs-snui Lru
31,900,130 - Obrignghes Palronais...

3.3.90.30.00 — Muteral de Consums..
1.3.90 16,00 - Serviges de Terceims — Pessoa Fisiea, .
1,350,100 — Servigos de Teroeiros - Pestoa .|-l.1rH|||..a

TOTAL, K 100000

AL B4 — O crédito de que frata o art. E3 desta lei, terd como fomte de
5 & patrenal pars o Fundoe Prevideneiaro.

recirsog &8 pontribuigles

dos servidone

Aft, B — Esta Lei entrark #m vigor sa data de sun publicagde, evogando-se 458 disprsigias em

contHific.

S Joat du Coroa Grande, 03 de catubro die 20415

Prefeito

refedurasiogEs

- CEP - 55, 565.000 _ Fc e 0318 1-568:
;
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