
Alíquotas de contribuição, previstas na lei municipal nº 711/2005

Servidores Ativos: 11%

Inativos e Pensionistas: 11%

Poder, Órgão ou Entidade (contribuição "normal"): 18%

Poder, Órgão ou Entidade (contribuição adicional/compromisso especial): ___%

Data de repasse das contribuições à Unidade Gestora do RPPS (previsão legal): DIA 10 DO MÊS SUBSEQUENTE

Em R$

COMPETÊNCIA VALOR (1) PRINCIPAL ENCARGOS

Janeiro           854.596,27                 94.005,59                 94.005,59                 94.005,59 0,00 10/02/2018 09/02,/18

Fevereiro           673.647,00                 74.101,17                 63.271,80                 63.271,80 0,00 10/03/2018 05/03/2018

Março           717.145,36                 78.885,99                 78.885,99                 78.885,99 0,00 10/04/2018 10/04 E 27/11/18

Abril           658.155,00                 72.397,05                 72.397,05                 72.397,05 0,00 10/05/2018 08/05 E 10/05/18

Maio           659.867,09                 72.585,38                 83.414,75                 83.414,75 0,00 10/06/2018 05/06 E 27/11/18

Junho           662.601,27                 72.886,14                 72.964,42                 62.502,56 0,00 10/07/2018 09/07/2018

Julho           672.848,64                 74.013,35                 74.013,35                 63.803,07 0,00 10/08/2018 08/08/2018

Agosto           664.174,73                 73.059,22                 73.059,22                 63.124,31 0,00 10/09/2018 11/09/2018

Setembro           731.204,64                 80.432,51                 80.432,51                 70.041,95 0,00 10/10/2018 10/10/2018

Outubro           724.360,45                 79.679,65                 79.679,65                 69.767,00 0,00 10/11/2018 12/11/2018

Novembro           728.549,27                 80.140,42                 80.140,42                 70.408,76 0,00 10/12/2018 12/12/2018

Dezembro           737.504,27                 81.125,47                 71.551,17 0,00 10/01/2019

13º Salário           722.381,27                 79.461,94                 88.957,96                 68.733,85 0,00 10/12/2018 02/04 E 28/12/18

TOTAL       9.207.035,26            1.012.773,88            1.012.773,88               860.356,68                          -   - -

CONTRIBUIÇÃO DOS SERVIDORES ATIVOS, INATIVOS E DOS PENSIONISTAS (RPPS)

DATA DO REPASSE (6)
BASE DE CÁLCULO

RETIDA (2) CONTABILIZADA
RECOLHIDA (4) DATA DO 

VENCIMENTO (5)

PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO JOSÉ DA COROA GRANDE
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ANEXO XI

DEMONSTRATIVO DE RECOLHIMENTO DAS CONTRIBUIÇÕES PREVIDENCIÁRIAS AO REGIME PRÓPRIO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL (RPPS)

ANEXO XI–A
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Em R$

PRINCIPAL ENCARGOS

Janeiro         854.596,27         153.827,33               152.180,62               1.646,71         152.180,62 10/02/2018 09/02,/18

Fevereiro         673.647,00         121.256,46               119.609,76               1.646,71         102.914,28 10/03/2018 05/03/2018

Março         717.145,36         129.086,17               129.086,16               1.646,71         112.189,32 10/04/2018 10/04/2018

Abril         658.155,00         118.467,90               118.467,90               1.646,71         118.467,90 10/05/2018 08/05 E 10/05/18

Maio         659.867,09         118.776,08               118.776,08               1.615,64         102.213,20 10/06/2018 05/06/2018

Junho         662.601,27         119.268,23               119.268,23               1.615,64         102.148,82 10/07/2018 09/07/2018

Julho         672.848,64         121.112,75               121.112,76               1.615,64         104.405,03 10/08/2018 08/08/2018

Agosto         664.174,73         119.551,45               119.551,46               1.615,64         103.294,33 10/09/2018 11/09/2018

Setembro         731.204,64         131.616,83               131.616,83               1.646,71         114.614,10 10/10/2018 10/10/2018

Outubro         724.360,45         130.384,88               130.384,89               1.584,57         114.164,19 10/11/2018

Novembro         728.549,27         131.138,87               131.138,86               1.553,50 10/12/2018

Dezembro         737.504,27         140.125,81               143.419,21               1.553,50 10/01/2019

13º Salário         722.381,27         137.252,44               137.252,44 10/12/2018

TOTAL     9.207.035,26     1.671.865,20           1.671.865,20             19.387,68     1.126.591,79 - -

-                      

PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO JOSÉ DA COROA GRANDE

ANEXO XI–B

CONTRIBUIÇÃO NORMAL DO ÓRGÃO/ENTIDADE (RPPS)

DATA DO 
VENCIMENTO 

(5)

DATA DO REPASSE 
(6)

COMPETÊNCIA VALOR (1) DEVIDA CONTABILIZADA

BENEFÍCIOS 
PAGOS 

DIRETAMENTE 
(3)

RECOLHIDA (4)

CONTRIBUIÇÃO DOS 
SEGURADOS (RPPS)

CONTRIBUIÇÃO NORMAL
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Em R$

PRINCIPAL ENCARGOS

Janeiro

Fevereiro

Março

Abril

Maio

Junho

Julho

Agosto

Setembro

Outubro

Novembro

Dezembro

13º Salário

TOTAL

CONTRIBUIÇÃO DO ÓRGÃO/ENTIDADE – COMPROMISSO ESPECIAL (RPPS) DECORRENTE DE ALÍQUOTA SUPLEMENTAR

PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO JOSÉ DA COROA GRANDE
Resolução TC nº 28, de 19 de dezembro de 2018

ANEXO XI–C

BASE DE CÁLCULO CONTRIBUIÇÃO ADICIONAL/ESPECIAL DECORRENTE DE ALÍQUOTA SUPLEMENTAR (7)

DATA DO 
VENCIMENTO (5)

DATA DO 
REPASSE (6)

COMPETÊNCIA VALOR (1) DEVIDA CONTABILIZADA
RECOLHIDA (4)
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